Caisse nationale
des allocations familiales

e
WAW
S Wass

W

ALLOCATIONS

FAMILIALES

32 avenue de la Sibelle
75685 PARIS cedex 14

Tél. : 01 45 65 52 52
Fax: 0145 65 57 24

Décision relative a la mise en place du Comité d’éthique sur les
usages des données, des algorithmes et de I'intelligence
artificielle de la Cnaf

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION ET LE DIRECTEUR
GENERAL DE LA CAISSE NATIONALE DES ALLOCATIONS FAMILIALES

Vu le décret du 27 octobre 2021 (JO du 28 octobre 2021) portant nomination de
Monsieur Nicolas Grivel en qualité de directeur de la Caisse nationale des
allocations familiales ;

Vu la « Charte éthique sur 'usage des algorithmes et de l'intelligence artificielle »

Vu larticle 6-1 de la loi n° 2016-1691 du 9 décembre 2016 relative a la
transparence, a la lutte contre la corruption et a la modermisation de la vie
économique,

Vu L’article 225-1 du Code pénal

Considérant que les algorithmes et l'intelligence artificielle constituent une évolution
technologique majeure, riche en opportunités pour les organismes de protection
sociale bien que porteurs de risque, la Cnaf souhaite développer une stratégie basée
sur la confiance, qui place I'éthique au centre de ses préoccupations. Afin de mobiliser
ces leviers de maniére éclairée et responsable, elle souhaite metire en place et
consulter réguliérement un comité d’éthique, qui vise a assurer une vision pluraliste de
ces nouvelles technologies et a se prémunir d’éventuels biais dans leur utilisation par
les Caf et la Cnaf.

DECIDENT

Article 1 ; La mise en place d'un Comité d'éthique sur les usages des
données, des algorithmes et de I'intelligence artificielle de la Cnaf.

Article 2 : Présidé par le directeur général de la Cnaf, ce comité est composé
de quatre colléges :

- Collége d’experts composé de cing membres ; permettant de
couvrir des compétences pluridisciplinaires autour des nouvelles
technologies, du droit, de la science des données et de la
réflexion éthique et philosophique ;

- Collége associatif composé de cing membres représentant les
usagers des services de la branche Famille ;

- Collége des représentants du Conseil d’administration composé
de 6 membres : la présidente, le vice-président, un représentant
des employeurs, des salariés, du mouvement familial et des
personnalités qualifiées ;

- Collége des professionnels de la Cnaf et des Caf compose de 5
membres.



Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Article 6 :

Article 7 :

Des acteurs institutionnels associés peuvent également assister
comme observateurs aux travaux du comité.

Des tiers experts peuvent participer aux réunions, avec voix
consultative, en tant que de besoin.

La composition est fixée en annexe 1 de la présente décision

En cas de départ, démission ou de perte de la qualité qui a permis
la nomination, un nouveau membre est nommé et la composition
est mise a jour par avenant a cette décision.

Le comité se réunit au moins quatre fois par an, sur convocation du
directeur général de la Cnaf.

Le comité est consulté pour :

- |dentifier les risques éthiques liés a I'utilisation des données et
des algorithmes qui peuvent conduire & des discriminations ;

- apporter son regard sur la documentation et les analyses
produites par la Cnaf pour décrire le fonctionnement d’un outil et
ses effets ;

- produire des recommandations et proposer a la Cnaf de conduire
des approfondissements ou des analyses complémentaires ;

- appuyer la structuration d’'une méthodologie de cadrage éthique
dés la production d’'un nouvel algorithme ;

Le comité peut étre saisi de tout sujet concernant I'éthique sur les
usages des données, des algorithmes et de I intelligence artificielle,
proposé par I'un de ses membres.

Les directeurs de la Cnaf sont chargés, chacun pour ce qui les
concerne, de I'exécution de la présente décision.

Fait a Paris, le 19 mars 2025

Isabelle SANCERNI




ANNEXE 1

Composition du comité éthique sur les usages des données, des algorithmes et de
Uintelligence artificielle de la Cnaf

Collége experts

Bruno Bachimont, professeur de philosophie et de computer science a 'Université de
technologie de Compiégne

Elise Debiés, avocate en droit de la protection des données, enseignante a la Sorbonne et a 'IMT
Paris, membre du Conseil d’orientation du CRAPS

Caroline Lequesne, Maitresse de conférences en droit public & U'Université Cote d’Azur (UCA),
Directrice du Master Il Droit algorithmique et gouvernance des données.

Bertrand Pailhés, ingénieur en chef des mines, directeur des opérations et des territoires a
'Institut national de l'information géographique et forestiére (IGN)

Cyril de Sousa Cardoso, Entrepreneur, essayiste et conférencier spécialisé dans la conduite de
projets d’innovation. Président de la société Polaria.

College associatif

Jean-Claude Boual, collectif Changer de Cap

Maryse Artiguelong, la Ligue des Droits de 'Homme, collectif Alerte

Jean-Paul Thierry, Secours Catholique, collectif Alerte

Henri Simorre, ATD Quart Monde, collectif Pacte du pouvoir de vivre

Emmanuel Bougras, Fédération des Acteurs de la Solidarité, collectif Pacte du pouvoir de vivre

College des représentants du Conseil d’administration

Présidente : Isabelle Sancerni, Vice-président : Christian Gelis,

Représentant des organisations de salariés : Joel Raffard (CGT) ou Jacques Rimeize (FO) ou
Franck André (CFDT)

Représentant des organisations d’employeurs : Béatrice Gruau Racine (MEDEF)

Représentant des associations familiales : Jacques Buisson (UNAF)

Personnalité qualifiée : Antoine Math (Economiste, chercheur a Ulres et collaborateur scientifique
aupres du HCFEA).

College des professionnels de la Cnaf et des Caf

Christelle Dubos, Médiatrice nationale et directrice de la protection des droits, des valeurs de la
République et de la déontologie

Lucie Gonzalez, Directrice des statistiques, des études et de la recherche

Estelle Louis, Directrice de la Caf de Charentes

Jérome Roteta, Directeur de la Caf des Pyrénées Atlantigues

Arnaud Rozan, directeur général déléguié, chargé du pilotage stratégique et de la coordination des
évaluations
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