Prime Assmat – Conditions à respecter et pièces à fournir

Le versement de cette prime est soumis aux conditions suivantes :

· Etre nouvellement agréé,

· Disposer d’un agrément délivré par le Président du Conseil Général,

· Disposer de l’attestation de suivi de la première partie de la formation des assistants maternels, sauf si l’assistant maternel est diplômé du CAP Petite Enfance,

· Exercer son activité depuis au moins deux mois (bulletins de salaire à l’appui),

· S’engager à rester dans la profession au moins trois ans,

· S’engager à appliquer une tarification respectant la limite maximale de cinq Smic horaire/jour, fixée à l’article D. 531-10 du Code de la Sécurité Sociale,

· Relever de la convention collective nationale de travail des assistants maternels du particulier employeur, 

· Signer avec la Caf une charte d’engagements ayant pour objet de préciser les engagements réciproques de la Caf et de assistant maternel nouvellement agréé,

· S’engager à renseigner ses disponibilités d’accueil détaillées sur le site internet  www.mon-enfant.fr, (si faisabilité technique et informatique au sein de la Caf de la Réunion),

- Pour les assistants maternels exerçant dans le cadre d’une maison d’assistants maternels (Mam), le montant de la prime peut être porté à 600 euros par assistant maternel. Ainsi, si quatre assistants maternels nouvellement agréés s’installent en Mam, l’aide totale peut atteindre un montant de 2 400 €, sous réserve de la production à la Caf d’un projet de fonctionnement de la Mam et l’inscription de celle-ci sur le site Internet www.mon-enfant.fr.

Les pièces à fournir :

Si vous réunissez l’ensemble des critères ci-dessus et que vous souhaitez bénéficier de cette prime d’installation, veuillez nous retourner les documents ci-dessous dûment complétés dans les plus bref délais :

· la charte d’engagement, dûment complétée, paraphée et signée en 2 exemplaires originaux,

· la demande de prime d’installation  merci d’indiquer la date de démarrage de votre activité dans l'encadré "Déclaration sur l'honneur"
· les pièces justificatives (1 photocopie de la notification d’agrément, 1 photocopie de l’attestation de formation (ou CAP Petite Enfance), les photocopies des deux premiers bulletins de salaire)

Important : Toute demande de prime d’installation doit être formulée dans un délai d'un an à compter de la date du premier agrément

Ces documents doivent être retournés à l’adresse suivante :

Caisse d’Allocations Familiales de la Réunion

Service Aides Financières Individuelles (AFI)

412 rue Fleur de Jade – CS 61038

97833 SAINTE MARIE CEDEX

Pour tous renseignements complémentaires : composer le 0262 48 62 67
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