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Une nouvelle COG, déclinée en CPOG 

COG 2023-2027 entre l’État et la CNAF
(COG : Convention d’objectifs et de gestion)

2 enjeux principaux : 
• revenir à une meilleure qualité de service, 

attendue par nos concitoyens 
• mettre en œuvre des projets porteurs de 

progrès pour tous 

CPOG (Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Gestion) 
voté à l’unanimité par le Conseil d’Administration 

de la Caf du Var en novembre 2023 

Un nouveau projet d’entreprise Imp’ACT 23-27 
« Des actes au quotidien, un impact pour tous »

Avec une orientation RSO forte
(RSO : Responsabilité sociétale des organisations) 



Les valeurs clés associées aux orientations stratégiques 

Citoyenneté 
Territorialisation 

Partenariat  Subsidiarité

Universalité
Investissement social 
et intérêt de l’enfant Équité



Evolution des financements 2018-2023 tous fonds confondus

Impact financier de la revalorisation des barèmes nationaux 2024

PS Montant PS 2023 Montant PS 2024* Variation en euros % Variation

EAJE 51 769 959,04 € 53 383 643,43 € 1 613 684,39 € 3,02%

RPE 688 307,73 € 703 041,36 € 14 733,63 € 2,14%

FJT 129 335,40 € 143 756,30 € 12 396,90 € 9,59%

AGC 706 661,17 € 764 953,22 € 58 292,05 € 8,25%

AFC 246 552,00 € 272 228,60 € 23 652,60 € 9,59%

ALSH 10 958 473,45 € 11 334 312,39 € 375 837,94 € 3,43%

PS JEUNE 437 940,09 € 440 892,55 € 2 952,46 € 0,68%

ANIMATION LOCAL 443 793,60 € 486 368,28 € 42 574,68 € 9,59%

LAEP 397 232,55 € 401 172,33 € 3 939,78 € 0,88%

ESPACE RENCONTRE 387 811,93 € 390 385,10 € 2 573,17 € 1,13%

MEDIATION FAMILIALE 308 437,65 € 314 773,13 € 6 335,48 € 1,70%

TOTAL 2 156 973,07 € 4,54%

*Données estimé à partir de la CAP 2023, susceptible d'évoluer en 
fonction des données prévisionnelles 2024 déclarées par les 

partenaires. 

Evolution des fonds 2024 par rapport à 2023 et par thématique
 (petite enfance, enfance/jeunesse, autres secteurs et fonds locaux) 

2018

101 327 294€

2023

116 747 629€

Soit + 15,22% 
d’augmentation, 
ce qui représente

15 420 335€
en masse financière

Le soutien financier de la Caf pour le développement des services sur les territoires



Les revalorisations 2024 des Prestations de 
service représentent un poids financier de

 + 2 711 048€

A noter que ces données budgétaires viennent 
conforter la trajectoire et la dynamique de 
développements de la Caf depuis la précédente 
COG.

109,87%

11,44%
8,12%

11,02%

PETITE  ENFA NCE 
PLURIA NNUELLE

PETITE  ENFA NCE ENFA NCE JEUNESSE GLOBA L

EVOLUTION DES FONDS NATIONAUX 
2023/2024

+ 10 738 481€ + 7 618 285€ + 1 903 508€ 

- 137 640€ 

+ 1 354 328€ 

(PIAJE/FME) 
prise en compte des 
dépenses réelles en 
FME et PIAJE

(PSU/Bonus CTG-Mixité 
Handicap)/RPE/FPT/
Aide démarrage MAM

(PSO ALSH/BONUS 
CTG/PS JEUNES/ 
PAEJ/FJT/Bonification 
Plan Mercredi / FPT Fct 
/Inv

toutes thématiques 
confondues pour les 
fonds nationaux 

Le soutien financier de la Caf pour le développement des services sur les territoires



Mieux répondre aux besoins d’accueil des jeunes enfants et de leurs parents

• Mise en place du Service Public de la Petite Enfance (SPPE) et 
programmation des développements sur les territoires qui le 
nécessitent (CTG, SDSF, appels à projets territoriaux)

• Réponse aux besoins d’accueil diversifiés 

• Amélioration de la qualité d’accueil et renforcement des contrôles 
coordonnés (Caf/Pmi)

• Soutien aux parents (Application Tipi)

• Maintien et développement de l’offre :

• Le Var est le 83ème département en matière de taux de couverture (il 
se situe autour de 52%% (vs 59% au national)

• Un enfant de moins de 3 ans sur deux n’est donc pas gardé dans un 
mode d’accueil formel

• 557 places d’accueil détruites entre 2018 et 2023 et 550 places crées, 
soit une perte de 7 places nettes entre les 2 périodes

• 166 places créées en 2023 en micro-crèches PAJE



Poursuivre notre contribution à l’insertion professionnelle
en lien avec France Travail

Soutien aux travailleurs précaires 
(revalorisation des aides aux vacances 

dans le cadre du nouveau RI AFI)

Soutien aux monoparents  
action coaching avec France 

Travail, nouvelle aide coup de pouce 
insertion professionnelle

Poursuite du déploiement des 
crèches AVIP

51 crèches et 190 places au 
01/09/2023

Généralisation des rendez-vous 
des droits et devoirs

Sécurisation des droits
montant net social, solidarité à 
la source, politique de contrôle



Soutenir et faire émerger les structures d’animation de la vie sociale
au cœur des territoires 

Pour des espaces de services aux familles

0 2 4 6 8 10 12

2000 - 2010

2010 - 2020

2020 - 2022

Projets 2022-23

Nouveaux agréments sur la période 2000 - 2022

espaces de vie sociale centres sociaux

• Soutien renforcé aux structures AVS dans la COG et prise en compte dans 
le renouvellement du SDSF 2024-2026

• Mesures nouvelles et revalorisations : augmentation de 11% des 
financements et revalorisation de +3,39% du prix plafond en 2024 (après 
une hausse de 4,11% en 2023).

• Enjeu de trouver une réponse à la fragilité du modèle économique des 
CS/co-responsabilité de l’ensemble des acteurs 



Soutenir les parcours de vie des familles par l’approche populationnelle

Existence des parcours spécifiques : 
réfugiés, violence intra-familiale, 

incarcérés 

Offres de services populationnelles pour 
les monoparents, 

les travailleurs non-salariés, 
les personnes en situation de handicap

et les personnes en situation de précarité 

Coopération inter-institutionnelle 
autour des populations

Aide aux victimes de violences conjugales 

Plus de 251 420€ versés
entre le 1er décembre 2023 et le 08/03/2024 

représentant en moyenne 873€ par demandes
(373 situations étudiées)



Mettre la RSO au cœur de nos orientations partenariales, 
notamment pour contribuer à la transition écologique 

Soutien renforcé en investissement pour les projets 
intégrant une dimension éco-responsable

(doctrine d’investissement locale)

Prise en compte de l’impact des actions et 
projets sur les publics  

santé environnementale, éco-parentalité, 
citoyenneté durable

'' Imp’ACT-ons notre territoire‘’
Challenge Caf&co



Améliorer encore notre qualité de service aux partenaires, 
en approfondissant Caf&Co 

83% des partenaires connaissent la démarche 

Caf&Co 
(Baromètre de satisfaction des partenaires 2023) 

Co-construire des services
adaptés à nos publics

Simplifier les démarches
de nos partenaires

Encourager la mise en réseau
des partenaires

Soutenir la coopération : 
les CTG et le réseau des 39 chargés de coopération  

Cibler notre communication



Faire du nouveau siège de la Caf du Var à la Loubière l’incarnation de notre projet 

✓ Un nouveau siège situé au cœur de Toulon.

✓ Avec une vocation de tiers-lieu pour l’accueil de nos partenaires et la mise à 
disposition de nos espaces.

✓ Ajustements de la présence territoriale de la Caf  

1 

Parking silo

label
Eco-responsable

450 
Agents

(80% des effectifs)

8500 

m2

1 bâtiment

6 étages



Les appels à projets 2024 (calendrier disponible sur le caf.fr)

Retrouvez le calendrier détaillé sur le Caf.fr :

Nb de partenaires :  381

+ 130
nouveaux partenaires
entre 2018 et 2023
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Posez vos questions dans le module Q/R



En vous remerciant de votre confiance 
et de vos actions au cœur des territoires
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