
La création de 74 places de crèches avec un investissement de plus d'1,3 million d'euros
La création, en 2020, de la prestation de service jeunes pour accompagner les adolescents dans
leurs projets. 15 agréments ont été attribués pour renforcer le maillage territorial des référents
jeunesse 
La signature de 8 conventions territoriales globales (CTG) permettant de couvrir 100% des deux-
sévriens en 2021

Au terme d'un mandat de 4 ans, le Conseil d’administration de la Caf des Deux-Sèvres a été installé le
7 mars 2022. Il est composé de représentants des salariés, des employeurs et des familles ainsi que
de personnes qualifiées. 

Véritables acteurs de la démocratie sociale au sein de la Sécurité sociale, les 24 administrateurs
donnent leur avis sur les politiques menées par la Caf des Deux-Sèvres et votent les budgets d’action
sociale spécifiques au besoin de la population locale.  

Les décisions du Conseil d’administration permettent de mener de nombreux projets. Ainsi, en Deux-
Sèvres, plus de 20 millions d’euros par an sont investis dans le fonctionnement et la création
d’équipements comme les crèches, les accueils de loisirs, les résidences habitats jeunes...  

La précédente mandature (2018-2021) a notamment contribué à : 

Ce mandat a bien évidemment été marqué par la crise sanitaire avec une mobilisation sans précédent
de la branche Famille aussi bien auprès des allocataires que des partenaires. A l’échelle locale, la Caf
des Deux-Sèvres a joué son rôle d’amortisseur social et a notamment déployé le plan rebond pour
soutenir la création de places d’accueil du jeune enfant avec un plan d'aides exceptionnelles. Ce
dispositif proposé en 2021, et renouvelé en 2022, rend déjà possible la création d’une quarantaine de
places sur le territoire. 
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Franck André réélu président du Conseil d’administration 
de la Caf des Deux-Sèvres 

Communiqué de presse
Niort, le 15 mars 2022

Lundi 7 mars 2022, Franck André (CFDT) a été réélu président du Conseil d’administration de la Caf des
Deux-Sèvres. Jean Claude ROY (U2P), Gislaine BARRET (UDAF), et Cyril LIEVRE (CGT), ont été élus
respectivement 1er, 2ème et 3ème Vice-président. 

Homme aux expériences riches et diversifiées, Franck André dispose d’une
formation initiale en Gestion des entreprises et des administrations ainsi qu’en
statistiques et traitement informatique des données. Il a exercé, au sein de
différents secteurs d’activité, des fonctions variées : statisticien, informaticien,
programmeur, consultant, formateur, commercial…Il est aujourd’hui responsable de
domaine Organisation management projets au sein de la MACIF. Représentant des
salariés dans la Délégation des représentants de sociétaires MACIF de Nouvelle
Aquitaine depuis plus de 10 ans, il participe ainsi aux décisions à prendre pour le
territoire. Ce quinquagénaire, père de trois enfants et passionné de voile, est
également investi dans la vie locale et associative. 

Biographie

Franck André



43,2 %

La Caf des Deux-Sèvres en chiffres clés
Au 31 décembre 2020

66 282
allocataires

de la population 
couverte

402 501 543M€
versés soit plus d'un million d'euro par

jour injectés dans l'économie locale

381,2M€ 
de prestations 

légales

21,3M€ 
au titre de

l'action sociale
Soit 479,3€ par mois

en moyenne par
famille allocataire

Dont 18,6 millions d'€
pour l'accueil des

jeunes enfants et le
temps libre
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