Aide a la complétude
de votre déclaration
de données définitives 2022

Relais petite enfance

Vous allez bientdt transmettre vos données définitives de I'année 2022
a votre Caf au moyen du service « Aide financiere d'action sociale »
(Afas) dans Mon compte partenaire.

Le présent document a vocation a vous accompagner dans la
complétude de votre déclaration utilisée pour le versement des aides
Caf. Cette plaquette récapitule les grands principes a retenir pour
garantir I'exactitude des données.

Une question ?
Un conseil ?

Toute I'équipe de votre Caf est a votre écoute !

Principe général

=  Pourlesdonnées d’activité :

Pour les gestionnaires employant des salariés de droit public :

Comme les années précédentes, un principe de « reconstitution » de
I'activité a été autorise a titre exceptionnel, sur la périodedu 1¢ janvier
au 31 juillet 2022.

L'objectif de cette mesure est de neutraliser au maximum les impacts de
la crise sanitaire sur vos accueils et cela dans 'objectif de garantir la
pérennisation des équipements et services.

Pour les gestionnaires employant des salariés de droit privé placés en
chomage partiel :

Cette dérogation ne s'applique pas car ces structures bénéficient de
I'indemnite d'activité partielle, contrairement aux gestionnaires
employant des salariés de droit public. Si les salariés de droit privé n'ont
pas été placés en chémage partiel, il est possible de reconstituer
I'activite.

=  Pourles données financiéres:

Pour I'ensemble des gestionnaires, il convient de déclarer les charges et
recettes réellement supportées et percues en 2022.
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Les données d'activité

Les modalités de déclaration de 'activité varient en fonction du bénéfice
ou non de I'indemnisation au titre de l'activité partielle :

1/ Votre Rpe n’a pas bénéficié de I'indemnisation au titre de
I'activité partielle

* Pourla période du 1¢" janvier au 31 juillet 2022 :

En fonction de l'impact de la crise sanitaire sur votre activité, il est
possible de neutraliser une éventuelle baisse d'activité (totale ou
partielle) et cela en cas de fermeture administrative ou de force
majeure liées au Covid.

En contrepartie, il était demandé d'assurer, dans la mesure du possible
et dans le respect des regles sanitaires, une offre de service minimum
d’'accompagnement en distanciel, en adaptant les modalités de contact
et 'organisation du travail des équipes. En cas de non-mise en ceuvre
d'un service minimal, il est nécessaire d'en informer la Caf et de le
justifier.

Cas de force majeure = cas Covid-19 confirmé ou isolement parmi
les personnels de I'établissement ou le public accueilli pouvant
conduire a la fermeture en application des consignes sanitaires
ministérielles.

Aussi et en fonction de votre situation :

- Les données d'activité déclarées a la Caf ne doivent pas tenir
compte de la crise sanitaire afin de garantir le financement sur la
période concernée par une baisse d'activité ou une fermeture. Il est
donc considéré que le Rpe a fonctionné au niveau habituel
(comme en 2019 ou si inexistant 2021) pour le « Nombre
d’Etp » et le « Nombre de mois d’ouverture ».
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= Pourlapériodedu 1°" aoiit au 31 décembre 2022 :

Vous déclarez un nombre d’Etp et une durée d'ouverture pour le
reste de l'année comme habituellement en tenant compte des
éventuelles fermeture et/ou absence (maladie etc).

2/ Votre Rpe a bénéficié de I'indemnisation au titre de I'activité
partielle

» Votre Rpe a cessé de fonctionner un mois ou plus et I'animateur(s)
a été placé totalement en choOmage partiel, il convient de :

- Réduire le « Nombre de mois d'ouverture » afin de tenir
compte de cette fermeture ;

- Indiquer le « Nombre d'Etp » correspondant a celui de la
période d'ouverture.

Données dactivite

Relais Assistants Matemels

ombre de mois douverture @)

jombre d'éguivalents temps plein (ETP) d’@ | |
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Exemple n°1: Un Rpe a fonctionnéavec 1 Etp durant 9 mois au lieu
de 10 mois habituellement du fait de l'‘absence pour Covid de
l'animateur quia été placé en chomage partiel Le « Nombre de mois
d'ouverture » a déclarer = 9 moiset le « Nombred'Etp » = 1 Etp.



Exemple n°2 : Un Rpe fonctionne habituellement avec 2 Etp sur 12
mois. Cette année, il a fonctionné avec 2 Etp maisa connu 9 semaines
de fermeture a partir de mars a cause du Covid. Aussi, le « Nombre
de mois d'ouverture » a déclarer est de 10 mois (52 semaines — 9
semaines de fermeture soit 43 semaines d’ouverture arrondies a 10
mois (43 semaines /52 semaines x 12 mois)) et le « Nombre d'Etp »
est de 2 Etp.

Les missions renforcées

= Sivous étes engagé dans le développement d'une ou plusieurs
missions renforcées, il convient derenseigner leur mise en ceuvre
ou non déploiement. Pour ce faire, il convient de sélectionner la
mission sur laquelle vous souhaitez étre évalué :

Engagement sur fa mission n®1 - "Le RPE guichet unique” pour cetie année

Engagemem sur la mission n*2 - “Analyse de la pratique” pour cette année

* Votre Rpe a maintenu une activité partielle car I'animateur a été
placé, en partie seulement, en chémage partiel, il convient de :

Engagement sur la mission n*3 : "Promotion renforcée de Faccueil
indwiduel” pour cetie année

- Considérer que le Rpe a ouvert, et ne pas réduire le « Nombre

de mois d'ouverture » Puis de cocher la « bulle » située a gauche pour acceder ensuite
» '

aux champs a remplir :

- Proratiser I'Etp pour tenir compte du chémage partiel.

O Mission renforcée n*1 : Le RPE guichet unique

Pour connaitre le détail des attendus de cette mission renforcée,
veuillez consulter le référentiel national des Relais petite enfance

Exemple : Un Rpe fonctionne habituellement avec 1 Etp. Pendant une R i e s SR
période de 4 semaines, il fonctionne avec 0,5 Etp. Les autres 0,5 Etp SR
étant en chémage partiel. Le reste de l'‘année le Rpe fonctionne avec
1 Etp sur 48 semaines. Aussi, vous devez déclarer 0,97 Etp a la Caf (1

Etp x48/52) + (0,5 Etpx4/52)).

© Mission renforcée n*2 : Analyse de ia pratique

Pour connaitre le détail des attendus de cette mission renforcée,
veuillez consulter le référentiel national des Relais petite enfance

Nombre d Is diffé ayant bénéficié dateliers
danalyse de la pratique organisés par fe RPE sur fannée

Nombre de séances danalyse de ia pratiq ées par le RPE
sur fannée

3/ Pour ’ensemble des gestionnaires

Au moins 8 assistants maternels différents ont bénéficié d'ateliers

danalyse de la pratique organisés par ie RPE sur fannée
z o H . z . z Le RPE a organisé au moins 6 séances d'analyse de la pratique sur
La meéthodologie ainsi que le détail des données Tonnée
reconstituées peuvent vous étre demandés par votre Caf
lorsdel’'étude de votre déclaration puislorsd’un controle
O Mission renf; en'3: P f de Faccueil individuel

sur place. En cas de fermeture administrative ou de force
majeure pour des raisons sanitaires, la décision officielle
ainsi que des éléments justificatifs seront également a
fournir. Pensez a conserver OBLIGATOIREMENT
I'ensemble de ces éléments !

par la mise en ceuvre d'une stratégie de communication

Pour connaitre le détail des attendus de cette mission renforcée,
veuillez consulter le référentiel national des Relais petite enfance.

Le RPE a-t-il établi une gie ph lle de p: de
Faccueil individuel ou du métier d'assistant maternel ?

Le RPE a-t-il réalisé sur l'année au moins une action de promotion
dans le cadre de sa stratégie pluriannuelle ?
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Les données financieres

Les données financieres correspondent a la réalité des dépenses et
recettes de I'exercice 2022 (loyer, assurance etc).

Le principe de reconstitution de I'activité, utilisée en cas de non-
indemnisation au titre de I'activité partielle, ne s'applique en aucun
cas aux données financieres.

Le montant de la prestation de service Caf doit étre valorisé dans le
compte 70623 — Prestation de service recue de la Caf. Ce compte
inclut également, si vous en bénéficiez, le bonus « Territoire Ctg ».

Le cas échéant, vérifier la concordance entre les montants inscrits au
niveau des comptes 86 - Contributions volontaires et 87 -
Contrepartie des contributions (sommes identiques).

Si vous employez des salariés de droit privé et que vous avez
bénéficié d'une indemnité au titre de l'activité partielle :

- L'autorité des normes comptables préconise que l'indemnité de
chomage partiel soit enregistrée, en diminution des salaires
versés, dans le compte 64 — Frais de personnel dans les
documents comptables. Une telle valorisation dans les
documents financiers transmis a la Caf aurait pour incidence de
diminuer votre total des charges, votre prix de revient et donc
potentiellement impacter le montant versé par la Caf.

Il est donc conseillé que I'indemnité puisse étre enregistrée
dans le compte 79 - Transfert de charges, dans les données
transmises a la Caf.

Ces dispositions ne concernent pas les indemnités journalieres
de I'assurance maladie ainsi que les éventuelles exonérations de
cotisation Urssaf relatives a la crise sanitaire et pour lesquelles
vous pouvez maintenir votre pratique habituelle de
comptabilisation.

Données financiéres

CHARGES e

@;m

60 Aohats

61 e TDEZ4 Fonoo TRCTOTIPRENEM Tt
32500 i it 000,00
62 Autres servicen extéricurn
585000

TOE4Z

534 Impita et taves Gz mus fiain T ipationn familisles 5000
[ 196800 € | 1o, cartcipation aes usagerspnon [ %00 € |

de perocanel
dedustioles de laPS @

636 Autres impatect taren D) |:|

708 Pracuita ces activss
win de peronnel () 55228,00 N
741 Subvert iona e
service verséen par [Eat [ €]
T4z i fona o
servioe regionalen [ €]
743 Subventiong et preotationa de ,—|
744 Subrentions et pretationa o
s 1200700
service sommiuns ies iE)
7451 alaitation ot
Esbaminkeincl I—
dea arganiemen netiansux (dant
PsMsa, sner @
7452,
3000,00
car @
s e i
aervices des EPCI Ll
(imeroomenunaiite)
747 i itaticn et .
h ; i | £]
une entrearios
. . e
prcit s alastnionball . |
entite pusligue
65 Autre snargen te geation 75 Autres produita de geaticn
i L ®F e L €]
6 Charg, —— 76 Produsts fiaanaiera =]
[ 4 TR
&80 inscments, 78 Rearise aur -
éainti i [ €] Saintiono =t Pravigiana [ €]
69 Impita our ben bénefioen 78 Tranaf:
86 Contrinutions velantsiren a7 part i

Tatal prouita et cantreparte dea
cantricationn volontairen

]




Facilitons nos échanges !

Merci d'indiquer tout élément de nature a nous permettre de
comprendre l'activité et les données financieres déclarées, comme par
exemple :

- Avez-vous fait I'objet d'une décision administrative de fermeture ?
Si oui, sur quelle période et combien de temps ? Et avez-vous
proposé un maintien de l'activité physique ou a distance ?

- Avez-vous fermé totalement ou partiellement votre / vos
équipement(s) ? Si oui, avez-vous proposé un maintien de l'activité
physique ou a distance ?

- Avez-vous sollicité ou bénéficié de I'indemnité d'activité partielle
pour vos salariés ? Dans quel compte I'avez-vous comptabilisée ?

En cas de controle a justifier sur la variation des données 2022 par
rapport a vos précédentes déclarations, nous vous demandons de
préciser globalement 'impact de la crise sanitaire puis de détailler
précisemment et de fréequemment chiffrer les éventuelles autres
causes explicatives des écarts constatés (travaux, offre nouvelle,
raisons de la baisse ou hausse des données identifiées...).

Quelques exemples, non exhaustifs :

e Pourlesgestionnairesemployantdessalariés de droit privé
ne reconstituant pas d’activité:

o Fermeture partielle / totale du XX au XX 2022 entrainant une
baisse de I'Etp d'animateur du relais de XX Etp par rapport aux
données transmises. La proratisation a été calculée comme

suit XX.

o Hausse de la durée d'ouverture 2022 par rapport a 2021 a
savoir XX mois déclarés (= XX semaines) en 2022 et XX mois
(= XX semaines) en 2021.

o La structure a pu bénéficier de I'indemnité d'activité partielle
pour la période du XX au XX pour un montant de XX € et
valorisée dans le compte XX. Aussi, dans la déclaration il est
tenu compte d'une fermeture totale du XX au XX.

e Pour les gestionnaires employant des salariés de droit
public et ayant reconstitué une activiteé :

Nous vous demandons de bien préciser |'activité reconstituée (Etp et
durée d'ouverture), la méthodologie retenue ainsi que les causes
explicatives des variations constatées (travaux, offre nouvelle...). En effet,
I'activité 2022 comparée a 2021 aurait di étre potentiellement stable au
regard du principe de reconstitution de l'activité.

e Pour tous les gestionnaires :

o Hausse / baisse du nombre d'Etp «agréé » par la Caf
passant de XX a XX Etp a compter de XX ;

o Lahausse/baisse des charges s'explique par la fermeture
de XX mois pour travaux;

O
En I'absence d'explications permettant a la Caf d'analyser les évolutions

relevées, la déclaration pourra vous étre retournée pour recueillir des
éléments complémentaires, ce qui entrainera un délai de traitement plus

important.



