Caf INSIDE event, le 1er forum métiers de la Caf du Rhone

Avec plus de 10 000 recrutements par an et 300 organismes (dont 101 Caf) partout en France, la Sécurité
sociale est un employeur majeur sur tout le territoire et offre ainsi de nombreuses possibilités de mobilité
géographique et professionnelle.

Vous étes a la recherche d'un emploi ? Vous étes intéressé par la découverte de nos métiers variés ?
Dans le domaine de la relation de service, laction sociale, le juridique,la sécurité
financiere, I'informatique, le management, la communication... ?

Participez au tout premier
forum des métiers de la Caf du Rhéne
« Caf Inside event »
le jeudi 9 mars 2023
de 9h30 a 17h00
sur inscription préalable*,
EspasCaf n°69 boulevard Vivier Merle
aLyon 3eme

Au programme :
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Alors, si trouver un job qui a du sens, ¢a a du sens pour vous, venez nhombreux !

JE M'INSCRIS

Plus d'infos sur les différents métiers de la Caf >> dans ce dépliant.



https://enquete.caf.fr/SurveyServer/s/Caf74/CafInsideEvent_Caf_69/questionnaire.htm
https://www.caf.fr/sites/default/files/medias/698/actus/Forum_metiers_CafRhone_9mars2023_depliant_metiers_Caf_fr.pdf

Le réseau des Caf, c'est 35 000 collaborateurs partout en France avec prés de 2 000 recrutements
en CDI en 2020.

Rejoindre les Allocations Familiales, c’est rejoindre un organisme de droit privé chargé d’'une mission
de Service public, engagé aupres de ses allocataires, de ses partenaires et de ses salariés. Les
Allocations familiales rassemblent des professionnels impliqués, attentifs au service rendu aux
allocataires et soudés autour de valeurs fortes.

Rejoindre la Caf, c'est :

-> Adhérer a ses valeurs : solidarité, équité, engagement et bienveillance ;

-> Accéder a une multitude de métiers valorisants au sein de la Sécurité sociale ;

-> Intégrer un réseau faisant preuve d'adaptation et d'innovation ;

-> Rejoindre un organisme qui accompagne ses salariés tout au long de leur carriére, en leur
permettant de développer leurs compétences et d’accéder a diverses possibilités de parcours
professionnels ;

-> Accéder a des conditions de travail de qualité favorisant la conciliation vie professionnelle / vie
personnelle ;

-> Travailler pour un employeur socialement responsable (diversité, inclusion, lutte contre les
discriminations, politique handicap, ...).

En résumé, rejoindre la Caf, c'est non seulement mettre vos compétences au service des usagers,
mais aussi partager ses valeurs !



