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COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 

Arras, 29 septembre 2023 
 

Semaine de l’emploi à la Sécu :  

La Caf du Pas-de-Calais à l’Université du  

Littoral Côte d’Opale (ULCO) pour présenter ses métiers 

 

La Sécurité sociale lance la première édition de la “Semaine de l’emploi 

à la Sécu” qui se tiendra du 2 au 6 octobre 2023. Avec près de 10 000 

recrutements par an et 200 événements organisés sur l’ensemble du 

territoire, cette initiative vise à faire découvrir au plus grand nombre 

les métiers de la Sécurité sociale et répondre aux forts enjeux de 

recrutement de cette institution connue de tous les Français.   

 

Dans ce cadre, la Caf du Pas-de-Calais anime avec la Cpam des Flandres, la 

Cpam de la Côte d’Opale et l’Urssaf, quatre rencontres avec les étudiants au 

cœur des locaux de l’Université du Littoral Côte d’Opale (ULCO) les :  

 

 

 

• 2 octobre à Dunkerque, de 11h à 14h - 220 Av. de l'Université, 59140 

Dunkerque  

• 3 octobre à Saint-Omer, de 11h à 14h - Av. René Descartes, 62219 Longuenesse 

• 4 octobre à Boulogne-sur-Mer, de 11h à 14h - 21 Rue Saint-Louis, 62200 Boulogne-sur-Mer  
• 5 octobre à Calais, de 11h à 14h - 50 Rue Ferdinand Buisson, 62100 Calais   

 
Gratuite et ouverte à tous, ces rencontres permettront aux organismes de Sécurité sociale de présenter les 
différents  métiers et nombreuses évolutions de carrières possibles au sein de l’entreprise que ce soit en 
alternance, en stage, en Cdd, en Cdi... En 2022, la Caf du Pas-de-Calais a recruté 178 nouveaux collaborateurs 
pour des stages, des offres d’emplois en alternance, en Cdd et en Cdi.  

 

La Sécurité sociale, un employeur de premier plan qui offre de belles perspectives 

professionnelles  

  
En tant que système de protection sociale universel en France, la Sécurité sociale est un acteur connu de toutes 

et tous. Mais on la connaît un peu moins en tant qu’employeur, alors qu’elle compte plus de 145 000 

collaborateurs et se place ainsi parmi les 10 premiers recruteurs de France. En effet, la Sécurité sociale recrute 

chaque année plus de 10 000 nouveaux collaborateurs au sein de ses 300 organismes. 
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Les organismes du Régime général sont répartis en 5 branches (Allocations familiales, Assurance maladie, 

Assurance retraite, Autonomie et Recouvrement des cotisations). Couvrant de nombreux champs de 

compétences, ils proposent plus de 80 métiers différents.  

 

Pour en savoir plus sur les métiers de la Sécurité sociale, cliquez ici 

 

La Semaine de l’emploi à la Sécu : une initiative nationale  

 
Le 4 octobre 2023, la Sécurité sociale fête ses 78 ans. Pour célébrer cet anniversaire, elle organise pour la 

première fois une « Semaine de l’emploi à la Sécu » du 2 au 6 octobre 2023. Une initiative nationale inédite qui 

s’adresse aux personnes en recherche d’emploi et à tous ceux qui ont envie de rejoindre la Sécurité sociale et 

souhaitent en savoir plus sur les opportunités professionnelles qu’elle propose. 

  

Partout en France, les organismes locaux (Caf, Cpam, Carsat, Urssaf…) vont proposer tout au long de la 

semaine des événements sur la thématique du recrutement : job dating, forums des métiers, journées portes 

ouvertes, interventions d’acteurs de la Sécurité sociale hors les murs (dans les écoles…). L’occasion 

d’échanger directement avec les équipes et les recruteurs sur les postes à saisir près de chez soi ! 

  

En parallèle de ces événements physiques, la Sécurité sociale propose également des formats web, à l’image 

de « La Sécu recrute x Career Kueen : le live ! » qui se tiendra sur TikTok le 4 octobre à 13h. Animé par la 

célèbre coach RH devenue incontournable sur les réseaux sociaux, ce live permettra d’aborder tous les sujets 

liés à l’emploi à la Sécu : métiers, modalités de recrutement, carrière, politique RH, avantages… Grâce à 

l’intervention de Sébastien Barré, directeur délégué de l’Ucanss (la fédération d’employeurs de la Sécu), et de 

deux collaboratrices tiktokeuses du compte @lasecurecrute, les participants sauront tout sur les missions et le 

cadre de travail proposé. L’un d’entre eux pourra même remporter un coaching RH pour bien préparer sa 

candidature à la Sécu. 

  

La liste de l’ensemble des événements est disponible sur le site Lasecurecrute.fr, qui regroupe également 

l'ensemble des postes à pourvoir. 

 

 

Yohann DERENSY - 03 21 24 53 50 / 06 24 66 56 75 

Marjorie DEPREZ – 03 21 24 54 70 / 06 24 66 56 67 

communication@caf62.caf.fr 
Suivez notre actualité sur  @cafpasdecalais 

https://www.tiktok.com/@lasecurecrute/video/7229334081077579034?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7192550746108577285
https://www.lasecurecrute.fr/semaine-de-l-emploi-a-la-secu
mailto:communication@caf62.caf.fr
https://twitter.com/cafpasdecalais
https://twitter.com/cafpasdecalais

