Présentation du Porteur de Projet PROMENEURS DU NET

Identification

Nom : 


Sigle : 


Nature juridique	association Loi 1901		collectivité locale 	autres, préciser :

L'association est-elle (cocher la case) : nationale	 départementale	régionale	locale

Union, fédération ou réseau auquel est affiliée votre association (indiquer le nom complet, ne pas utiliser de
sigle) :


Adresse du siège social du gestionnaire  :


Site Internet :

Courriel :

Adresse de correspondance, si différente du siège : 



Identification du représentant légal (président ou autre personne désignée par les statuts)

Nom : 				Prénom : 

Fonction : 

Téléphone : 			Courriel : 


Identification de la personne chargée du présent dossier de subvention

Nom :				Prénom  : 

Fonction :

Téléphone :			Courriel : 


Je, soussigné (e), M 		 sollicite une aide financière de				€

	A 
	le 


		signature du responsable



Identités et adresses des structures relevant de votre projet


Votre association dispose-t-elle d'agrément(s) administratif(s) (Jeunesse et Sport, CAF...) ? non	oui, 
Si oui, merci de préciser obligatoirement :

	Type d'agrément 
	attribué par
	en date du

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Votre association est-elle reconnue d'utilité publique ?	 non		oui,
Si oui, date de publication au Journal Officiel : I__I__I__I__I__I__I

Votre association a-t-elle des adhérents personnes morales ?	non	oui,
Lesquelles ?




Votre association dispose-t-elle d'un commissaire aux comptes [footnoteRef:1]?  non		oui [1: 	 Obligation notamment pour toute association qui reçoit annuellement plus de 1 53 000 euros de dons ou de subventions conformément à l 'article L 612-4 du code de commerce ou au décret n°2006-335 du 21 mars 2006] 


Ressources humaines

Nombre d'adhérents de l'association au 31 décembre de l’année écoulée: 



dont			hommes			femmes

Moyens humains de l'association

	Nombre de bénévoles [footnoteRef:2] [2: 	 Bénévole : personne contribuant régulièrement à l'activité de l'association, de manière non rémunérée.] 

	

	Nombre de volontaires
	



	Nombre total de salariés
	

	Nombre de salariés en équivalent temps plein travaillé (ETPT)  [footnoteRef:3] [3: 	 Les ETPT correspondent aux effectifs physiques pondérés par la quotité de travail. A titre d'exemple, un salarié en CDI dont la quotité de travail est de 80% sur toute l'année correspond à 0,8 ETPT,un salarié en CDD de 3 mois, travaillant à 80 % correspond à 0,8 x 3/12 soit 0,2 ETP. Les volontaires ne sont pas pris en compte.] 

	



Cumul des cinq salaires annuels bruts les plus élevés : 


PIECES A FOURNIR DANS L’HYPOTHESE OU 
LE GESTIONNAIRE NE BENEFICIE PAS DEJA
D’UN FINANCEMENT DE LA CAF DE L’OISE

Si le porteur de projet est une association :

· Le récépissé de déclaration en préfecture

· Le numéro Siren/Siret

· Les statuts régulièrement déclarés, datés et signés

· Le relevé d’identité bancaire, postal ou caisse d’épargne du bénéficiaire de l’aide ou du bénéficiaire de la cession de créance (loi Dailly)

· Liste datée des membres du conseil d’administration et du bureau

· Le compte de résultat, bilan et rapport d’activité relatifs à l’année précédant la demande

· Les projets éducatif et pédagogique

· Le règlement intérieur de la structure

· Les plaquettes de présentation du porteur de projet et autres documents de communication

· Copie des labels et agréments (Jeunesse et éducation populaire…)



Si le porteur de projet est une collectivité territoriale/un établissement public :

· L’arrêté préfectoral portant création d’un Sivu/Sivom/Epci/Communauté de communes et détaillant le champ de compétence

· Le numéro Siren/Siret

· Les statuts pour les établissements publics de coopération intercommunale (détaillant les champs de compétence)

· Le relevé d’identité bancaire

· Le projet éducatif 

· Le règlement intérieur 

· Les plaquettes de présentation et autres documents de communication

· Copie des labels et agréments 
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