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Pour vous permettre la bonne lecture des objets intégrés (PDF, excel, etc.), nous vous invitons à télécharger les bulletins d’informations et ensuite cliquer sur « activer la modification ». 

Bonne lecture !
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FLASH INFOS
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REPARTITIONS TERRITORIALE ET THEMATIQUE DES CONSEILLERS TECHNIQUES
En 2022, l’équipe de conseillers techniques a évolué et 3 nouvelles conseillères techniques ont pris leur fonction. Cette reconfiguration a induit une redéfinition des périmètres et champs d’intervention de chacun.
Afin de vous permettre une meilleure lisibilité de cette nouvelle organisation, veuillez trouver ci-après la répartition retenue en termes de thématique et de suivi de territoires :  

Référence thématiques

Laetitia BERNARD : Petite-enfance/ Handicap 

Martin BOUTET : Animation de la Vie Sociale 

Solenne LAURETOU : Coordination CTG 

Zoé LENOIR : Parentalité

Cécile NGUYEN-QUANG : Jeunesse 

Référence territoriale 
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Afin d’assurer une continuité dans l’accompagnement de chaque territoire, un tuilage est toutefois réalisé entre anciens et nouveaux conseillers de chaque secteur.

Nous vous invitons à privilégier une approche territoriale en prenant attache auprès du conseiller technique de votre territoire.
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NOUVELLES ADRESSES MAILS DE CONTACT
Cette nouvelle répartition s’accompagne également d’une évolution des adresses mail de contact. Nous vous remercions par avance de la prise en compte de ce changement pour tout échange futur. 

	Ancienne adresse mail
	Nouvelle adresse mail

	relation-action-sociale@cafnevers.cnafmail.fr
	action-sociale-partenaires@caf58.caf.fr

	sabrina.renier@cafnevers.cnafmail.fr
	sabrina.renier@caf58.caf.fr

	laetitia.bernard@cafnevers.cnafmail.fr
	laetitia.bernard@caf58.caf.fr

	martin.boutet@cafnevers.cnafmail.fr
	martin.boutet@caf58.caf.fr

	solenne.lauretou@cafnevers.cnafmail.fr
	solenne.lauretou@caf58.caf.fr

	zoe.lenoir@cafnevers.cnafmail.fr
	zoe.lenoir@caf58.caf.fr

	cecile.nguyen-quang@cafnevers.cnafmail.fr
	cecile.nguyen-quang@caf58.caf.fr

	nathalie.barroso@cafnevers.cnafmail.fr
	nathalie.barroso@caf58.caf.fr

	elodie.fromont@ cafnevers.cnafmail.fr
	elodie.fromont@caf58.caf.fr


	caroline.hautin@cafnevers.cnafmail.fr
	caroline.hautin@caf58.caf.fr

	alexandra.jeandot@cafnevers.cnafmail.fr
	alexandra.jeandot@caf58.caf.fr

	florence.talandier@cafnevers.cnafmail.fr
	florence.talandier@caf58.caf.fr

	karim.zehhar@cafnevers.cnafmail.fr
	karim.zehhar@caf58.caf.fr
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LANCEMENT DE L’APPEL A DEMANDES DE SUBVENTIONS POUR VOS PROJETS SE DEROULANT SUR L’ANNEE 2023 
Vous trouverez ci-joint le formulaire pour les demandes portées par votre structure ainsi que le formulaire pour les projets portés par les jeunes.

Les demandes sont à adresser à la Caf de la Nièvre avant le 31/01/2022 sous forme dématérialisée à l’adresse action-sociale-partenaires@caf58.caf.fr avec copie au conseiller technique en charge du suivi de votre territoire.
Les dossiers seront étudiés lors de la première commission d’action sociale de l’année (au cours du 1er trimestre). 
L’année 2023 est marquée par le renouvellement de la convention d’objectifs et de gestion (COG) signée entre l’Etat et la CNAF. Nous attirons toutefois votre attention sur le fait que ce renouvellement ne nous permet actuellement pas d’avoir une visibilité totale des financements futurs. 
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LANCEMENT DE LA CAMPAGNE REAAP 2023
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Le REAAP, Réseau d’Ecoute, d’Appui et d’Accompagnement des Parents, a pour finalité de rassembler des parents, des professionnels, des associations et des institutions autour d’un projet commun : construire et proposer des actions aux parents afin de les soutenir dans les diverses étapes de leur vie

Dans ce contexte, des actions de soutien et d’accompagnement à la parentalité sont mises en œuvre avec et pour les parents sur un territoire. Ceci afin de favoriser le dialogue et l’échange entre parents, permettant de renforcer et de mettre en valeur leurs compétences.

En tant qu’association, service, structure, établissement scolaire, collectivité territoriale, cette campagne peut vous concerner : Si vous souhaitez mettre en place une action REAAP, vous êtes invité(e)s à prendre connaissance du cahier des charges de l’appel à projets 2023.

Si vous êtes intéressé(e)s, vous pouvez dès à présent prendre connaissance des informations et documents utiles relatifs à cet appel à projets sur :
· l'espace Partenaires de la Caf de la Nièvre : REAAP 2023 - APPELS A PROJETS | Bienvenue sur Caf.fr
· la plateforme ELAN : https://elan.caf.fr/aides
Les demandes de subventions sont à déposer sur la plateforme numérique Elan (https://elan.caf.fr/aides ) avant le 03 février 2023. Aucun dossier ne sera accepté après cette date.  

Nous restons à votre disposition pour tous renseignements complémentaires au sujet du lancement de cet appel à projets REAAP 2023 à l’adresse suivante: action-sociale-partenaires@caf58.caf.fr
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ECHEANCIER DES REMONTEES DE DONNEES POUR LES PRESTATIONS DE SERVICE 2022-2023
[image: image14.png]Echéam:es 2022 ACTU JUIN 2022 REEL 2022
Appel Echéance
AGCACF-EVS o0o/12/21 | 31fo1/22 12/12/22 | 30/08/23
RPE 15/12/21 | 13/02/22 1/10/22 | osun/z2 | 1sjorzz | 01/03/23
EAE 1s/or/22 | 3os/z2 | 12/07/22 | oefos/22 | 1oz | os/vjz2 | asforas | oufosfas
ALSH 15/12/21 | 13/02/22 | 12/07/22 | oefos/22 | 1sjos/22 | 10/1022 | 1sfor/as | o/o3/23
Lagp 15/12/21 | 13/02/22 15/01/23 | 01/03/23
PS JEUNES 15/12/21 | 13/02/22 1s/01/23 | o1/03/23
MEDIATION FAMILALE |  01/04/22 | 31/05/22 15/09/22 | 10/10/22 | 15/01/23 | 01/03/23
'AIDE A DOMICILE 01/09/22 31/10/22 15/02/23 01/04/23
AT 26/04/22 | 25/05/22 15/01/23 | 01/03/23
EspaceRencontre | 08/02/22 | 31/03/22 1s/01/23 | o1/03/23
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Appel Echéance
AGCACF-EVS /122 | afor/2 11/12/23 | 30/08/24
RPE 1/12/22 | 09/02/23 10/09/23 | o0s/10/23 | 14fo1/2e | 28/02/24
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ALsH 18/12/22 | 16/02/23 | 1oz | 13/07/23 | 7/09/23 | 12/1023 | 21/01/24 | o0sf03/20
Lagp 1/12/22 | 09/02/23 10/09/23 | o0s/10/23 | 14fo1/2e | 28/02/24
PS JEUNES 1/12/22 | 09/02/23 1a/01/24 | 28/02/24
MEDIATION FAMILIALE 11/12/22 09/02/23 14/01/24 28/02/24
'AIDE A DOMICILE 11/12/22 09/02/23 14/01/24 28/02/24
AT 121222 | 3101/23 14/01/24 | 28/02/24

Eopace Rencontre | 071 3 diterminer sute basule Dates s déterminer suite bsscule
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PROLONGATION DU BAREME NATIONAL DES PARTICIPATIONS FAMILIALES EN EAJE FINANCE PAR LA PSU A COMPTER DE JANVIER 2023
L’application du barème national des participations familiales pour la tarification dans les établissements d’accueil du jeune enfant (Eaje) financés par la prestation de service unique (Psu) est prolongée à partir du 1er janvier 2023.

Les règles relatives aux taux de participations familiales et aux ressources à prendre en compte restent inchangées. 

	Nombre d’enfants
	Taux de participation familiale

Accueil collectif et micro-crèche
	Taux de participation familiale

Accueil familial et parental

	1 enfant
	0,0619%
	0,0516%

	2 enfants
	0,0516%
	0,0413%

	3 enfants
	0,0413%
	0,0310%

	4 enfants
	0,0310%
	0,0310%

	5 enfants
	0,0310%
	0,0310%

	6 enfants
	0,0310%
	0,0206%

	7 enfants
	0,0310%
	0,0206%

	8 enfants
	0,0206%
	0,0206%

	9 enfants
	0,0206%
	0,0206%

	10 enfants
	0,0206%
	0,0206%


 Les taux de participations familiales sont identiques à ceux appliqués en 2022. A compter du 1er janvier 2023, le taux de participation familiale est : 
Les ressources retenues sont celles de l’année N-2.  
Le plafond mensuel est identique à l’année 2022. Ainsi pour l’année 2023, le plafond mensuel de ressources est fixé à 6 000 euros.
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PORTRAIT SOCIAL 2022
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N° 19/ 14 décembre 2022














BOITE A IDEES


Une information à partager ? Une proposition d’activité ? Une date à retenir ? Une action REAAP à valoriser ? Une restitution CLAS à illustrer ? Un projet Jeunes à relayer ? 


...





Nous vous invitons à nous la communiquer à � HYPERLINK "mailto:relation-action-sociale.cafnevers@caf.cnafmail.fr" �relation-action-sociale.cafnevers@caf.cnafmail.fr� pour que l’on puisse la diffuser au sein de nos bulletins d’infos !








VOS CONTACTS AU SERVICE D’ACTION SOCIALE 


CAF DE LA NIÈVRE





Responsable du développement social : �sabrina.renier@caf58.caf.fr – 03 86 71 42 01� 


Expert métier et budgétaire : �alexandra.jeandot@caf58.caf.fr – 03 86 71 42 05





Chargée de maîtrise des risques et expert thématique :


florence.talandier@caf58.caf.fr – 03 86 71 42 61�  


Contrôleur : �karim.zehhar@caf58.caf.fr – 03 86 71 42 04�


Conseillers Techniques : �laetitia.bernard@caf58.caf.fr  – 06 03 69 38 03


martin.boutet@caf58.caf.fr – 03 86 71 42 67 ; 06 22 99 94 95


solenne.lauretou@caf58.caf.fr – 03 86 71 42 62 ; 06 24 35 70 33


zoe.lenoir@caf58.caf.fr - 06 21 17 41 19


cecile.nguyen-quang@caf58.caf.fr – 03 86 71 42 63 ; 06 27 61 53 03





Techniciens Conseil : 03 86 71 42 05


nathalie.barroso@caf58.caf.fr


caroline.hautin@caf58.caf.fr


elodie.fromont@caf58.caf.fr





RETROUVEZ EN LIGNE





L’ensemble des documents Cnaf liés à la crise sanitaire :


� HYPERLINK "https://caf.fr/partenaires/impacts-covid-19" �https://caf.fr/partenaires/impacts-covid-19�





Tous les bulletins d’information du service action sociale de la Caf de la Nièvre déjà parus :


� HYPERLINK "https://www.caf.fr/partenaires/caf-de-la-nievre/partenaires-locaux" �Partenaires locaux | Bienvenue sur Caf.fr�





Monenfant.fr, le site d’information des familles et des professionnels de la petite enfance, de l’enfance, de la parentalité et de la jeunesse : 


� HYPERLINK "http://www.monenfant.fr/" �www.monenfant.fr� 





























LES INFOS DE VOTRE CAF
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DEMANDE D’AIDE FINANCIERE 
CAF de la NIEVRE 


Informations Générales sur le Demandeur 


Raison sociale : _______________________________________________________________ 
Adresse : ____________________________________________________________________ 
Code postal : _________ Commune : ___________________________________________ 


Numéro SIREN : ____________________ 


Statut juridique : __________________________ 


Représentant(e) légal(e) (personne désignée par les statuts) : 
Nom : ______________________________ Prénom : __________________________ 
Fonction : ___________________________ 
Téléphone : __________________________ Courriel : __________________________ 


Personne chargée du suivi du projet : 
Nom : ______________________________ Prénom : __________________________ 
Fonction : ___________________________ 
Téléphone : __________________________ Courriel : __________________________ 


LE PROJET 
Intitulé du projet : ____________________________________________________________________ 


Type de projet : ____________________ 


Montant du projet : ______________________ Montant de l’aide sollicitée : _________________ 


(pour les Associations : montants TTC, pour les collectivités : montants HT) 


Période de réalisation : du ________ au _________ (format : jj/mm/aa)


Bénéficiaires : 
Nombre : _____ Tranche d’âge : ________  
Autres précisions : ________________________________________________________________________ 


Territoire concerné : ____________________ 


Si demande d’investissement pour gros travaux ou construction : 
Maître d’ouvrage : ________________________________________________________________________ 
Maître d’œuvre : __________________________________________________________________________ 
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LE PROJET (suite) 
Constats et éléments de diagnostic 


ayant amené au projet Objectifs du projet Critères / Indicateurs d’évaluation 


Description du projet : 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________ 


Modalités de participation des bénéficiaires : 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________ 


Moyens humains (fonction, ETP, intervenant, …) et matériels : 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________ 


Partenariats : 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________ 
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PLAN DE FINANCEMENT – FONCTIONNEMENT 


EXERCICE :


N° cpte Montant N° cpte Montant


6064


60 70
611 741
613 742
615 743
616
618


61


621


622
623


624 746


625
626
628 Frais de siège (charges de logistique)


62 74
63A
63B


63 75
641
645
648 76


64 775
65 777
66 778
67 77


6811 781
6815 786


68 78
69 79


86 87


EXCEDENT DEFICIT


* Joindre annexe détaillant la contrepartie par commune s'il y a lieu


70642
Participations familiales ALSH / AJ


CHARGES


Sous-traitance


Fournitures de sécurité des locaux
70641


PSU (EAJE)


PRODUITS


6061


6063 PS ALSH / PS Jeunes


Subventions versées par l'Etat


70623


Participations familiales (PSU) 0-6 ans


TOTAL ACHATS


Produits pharmaceutiques


Alimentation et boissons


Carburants, combustibles


Impôts, taxes liés aux frais de personnel


Divers (frais de formation, cotisations, etc…)


Autres impôts et taxes


Locations, charges locatives


Rémunération d'intermédiaires et honoraires
Publicité, publications, relations publiques


Déplacements, missions et réceptions


Primes d'assurances
Divers (documentation générale)


Entretien et réparations


TOTAL SERVICES EXTERIEURS
Personnel extérieur à l'entreprise
(mis à disposition à titre onéreux)


Fournitures d'activité


Eau, gaz, électricité (énergie)


Fournitures d'entretien et petit équipement


Autres matières et fournitures


Fournitures administratives


Reprises sur amortissements (à préciser)
Reprises sur provisions (à préciser)


TOTAL CONTREPARTIE MISES A DISPOS.
TOTAL DES PRODUITS


TOTAL MISES A DISPOSITIONS GRATUITES


TOTAL reprises sur AMORT. et PROVISIONS


SOUS-TOTAL DES CHARGES
TRANSFERT DE CHARGES


TOTAL DES CHARGES


Mise à disposition de locaux (loyers)
Autres (à détailler)


87*86*


Mise à disposition du personnel (pas de
valorisation du bénévolat)


Contrepartie des mises à disposition gratuites :
       - personnel


Autres participations usagers (ATL…)


Subventions Collectivité CEJ
744


       - locaux


7451


TOTAL IMPOTS SUR LES BENEFICES


TOTAL PRODUITS EXCEPTIONNELS


Produits de cessions d'immobilisations


TOTAL DOTATIONS


AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE


748 Subventions autre entité (à préciser)


TOTAL SUBVENTIONS D'EXPLOITATION


PRODUITS DE GESTION


Dotations aux provisions


TOTAL CHARGES DE PERSONNEL


Dotations aux amortissements


TOTAL IMPOTS/TAXES
Rémunérations du personnel


Autres charges de personnel
Charges de sécurité sociale et de prévoyance


CHARGES FINANCIERES
CHARGES EXCEPTIONNELLES


Transports de biens et transports collectifs du
personnel et des enfants


TOTAL AUTRES SERVICES EXTERIEURS


Frais postaux et frais de télécommunications


6068


       - autres


TOTAL REMUNERATION DES SERVICES


Subventions  municipales autres


Quote part des subventions d'investissement
Autres produits exceptionnels (à préciser)


SOUS-TOTAL DES PRODUITS


Subventions expl. et PS EPCI (Intercom.)


TOTAL PRODUITS FINANCIERS


747 Subventions expl. Entreprise


Subventions départementales


7452 Subventions CAF


Subventions régionales


Subventions et PS org. nat. dont PS MSA
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PLAN DE FINANCEMENT – INVESTISSEMENT 


EXERCICE :


201 - Frais d'établissement 102 - Dotations apport


211 - Terrains 1311 - Subv. Invest. Etat


212 - Agencements et aménagements terrains 1312 - Subv. Invest. Région


2131 - Constructions des bâtiments


dont Frais d'architecte : _______________ €


dont Constructions des installations : ____________ €


dont Contructions des infrastructures : ___________ €


215 - Installations technique et matériel (dont matériel 
d'animation)


1315 - subv. Invest. Collectivités publiques


2182 - Matériel de transport 1316 - Subv. Invest. Union Européenne


21831 - Matériel de bureau 1317 - Subv. Invest. Entreprise et organismes privés


21833 - Matériel informatique 1318 - Subv. Invest. Autre entité


2184 - Mobilier
dont Subv. Invest. Caf : _____________ €
dont Subv. Invest. Cnaf : _______________€


2188 - Autres immobilisations corporelles 16 - Emprunts et dettes assimilées


TOTAL TOTAL


1314 - Subv. Invest. Commune et/ou Com. Com.


CAPITAUXIMMOBILISATIONS


1313 - Subv. Invest. Département
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 ACTIVITE DU DEMANDEUR 
(S’il ne bénéficie pas de prestation de service de la Caf 58) 


Résumé succinct de l’activité : 
________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________ 


Lieu d’implantation de l’activité : __________________________________________________________ 


Nombre total d’usagers : _________    Proportion d’usagers qui relèvent du régime général : ____ % 


Compétence territoriale : ____________________ 


Pièces justificatives à fournir 


- Imprimé de demande d’aide financière (comprenant plan de financement) 
- RIB 
- Devis correspondants au projet 
- Programme des travaux (pour un investissement) 
- Si documents annexes relatifs au projet, les joindre à la demande 
- Statuts et dernier rapport d’activité (pour les demandeurs ne bénéficiant pas de prestation de service 
Caf 58)


Nous vous rappelons que tous les documents transmis doivent impérativement être datés et signés. 
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Informations générales et consignes diverses 
concernant les demandes d’aide financières accordées 


par la Caf de la Nièvre 


La Caisse d’Allocations Familiales de la Nièvre peut apporter un soutien financier aux structures de la Nièvre entrant 
dans le champ de compétence des Caf. 


Toute demande de financement en fonctionnement ou investissement fait l’objet d’un dossier et d’une instruction 
préalable à son examen en Commission d’action sociale par délégation du Conseil d’Administration. 


Les décisions sont prises dans la limite des fonds disponibles. 


Les aides seront sous forme de prêt ou de subvention et le taux de prise en charge par la Caf pourra être variable selon 
les demandes. 


Les travaux ou achats déjà réalisés avant dépôt de la demande d'aide financière ne peuvent être financés.


Dans l’optique d’un égal traitement, toute demande déposée hors délais ne sera pas prioritaire. 


Dans le cas où le demandeur sait que l’aide accordée ne sera pas intégralement dépensée, il est impératif de le 
signaler à la Caf de la Nièvre par courriel : action-sociale-partenaires@caf58.caf.fr. 


Le Conseiller Technique de votre territoire est à votre disposition pour tout renseignement complémentaire (la carte 
de répartition des Conseillers Techniques sur le département est accessible sur Caf.fr 58) 


Je soussigné(e) ________ _________________________ ____________________________, agissant en 
qualité de ___________________ de la structure détaillée en début de document, certifie EXACTS 
les renseignements indiqués dans l'ensemble de ce document. 
Si ma structure est une association :
En application du décret du 31 décembre 2021 approuvant le Contrat d’engagement républicain des 
associations et fondations bénéficiant de subventions publiques ou d’un agrément de l’Etat, j'atteste que 
l'association souscrit au Contrat d’engagement républicain et respecte son contenu. Tout manquement 
observé à ce titre est de nature à justifier un retrait de tout ou partie de la subvention accordée.


Fait, le ___________ à _______________________________ 


Cachet du demandeur et Signature du représentant légal ou de son délégataire* : 
*signature précédée de la mention « par délégation »
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APPEL À PROJET JEUNES

Modalités de fonctionnement

CONDITIONS 

· Être constitué en groupe d’au moins deux jeunes, dont au moins la moitié doit être âgée de 11 à 17 ans ;

· Être domicilié dans la Nièvre ;

· Être accompagné par une structure porteuse (Alsh, association, centre social, mairie…) ou être constitué en association ;

· Être à l’origine et porter un projet collectif sur une des thématiques suivantes :


· Citoyenneté et solidarité


· Vie locale


· Sciences, techniques et numérique

· Culture, sports, loisirs, départs en vacances en autonomie

· Environnement

DÉMARCHE


· Prendre contact avec le conseiller technique Caf du territoire ;

· Remplir le dossier d’appel à projet Jeunes ;

· Retourner le dossier à la Caf de la Nièvre selon le calendrier pré-établi.

MODALITÉS D’ATTRIBUTION DE L’AIDE


· Les dossiers sont examinés par un jury ;

· L’aide accordée ne peut pas dépasser 5 000 € par projet, dans la limite de 80% du coût du projet. Le projet devra donc mobiliser une partie d’autofinancement et/ou un cofinancement public ou privé. Le financement est non renouvelable.


· Ne sont pas éligibles : les sorties organisées par des établissements scolaires, les projets encadrés par des personnels des établissements ou services médico-sociaux, le financement des études, de la formation ou des stages des jeunes, les séjours linguistiques, la participation à des compétitions sportives, les projets à visée scolaire ou professionnelle, les projets à vocation politique, syndicale ou religieuse.

· Pour les projets retenus, un acompte de 70% sera versé à la structure porteuse. Le solde sera versé sur présentation d’un bilan du projet.

CRITÈRES DE SÉLECTION DES PROJETS


· Degré d’implication des jeunes


· Originalité du projet


· Faisabilité du projet (humaine, matérielle, financière)


· Impact possible du projet sur le territoire


/!\ L’atteinte des objectif et/ou la réussite du projet n’est pas un indicateur de sélection.

CONCOURS NATIONAL CNAF


Dans le cadre de sa politique jeunesse et du soutien apporté aux projets portés par les jeunes, la Cnaf organise un concours national récompensant les meilleurs projets. Le projet déposé sera donc susceptible d’être sélectionné par le jury pour être présenté au concours national Cnaf.

CALENDRIER 2022-2023

· Décembre 2022 : lancement de l’appel à projet dans les structures du territoire (centres sociaux, Alsh ados et accueils jeunes municipaux, structures financées dans le cadre de la PS Jeunes, Fédérations départementales)

· 31/01/2023 : date limite de retour des dossiers de candidature à la Caf

· Du 1er au 20/02/2023 : rencontre du groupe porteur du projet par le conseiller technique Caf du territoire

· Fin février 2023 : étude des dossiers par le Jury :

· sélection des projets à retenir


· proposition de montants des aides accordées


· sélection du projet à présenter au concours national

· Mars 2023 : étude des aides par la commission d’action sociale de la Caf

· Avril 2023 : notification des aides accordées et versement des acomptes

· Juillet 2023 : remontée à la Cnaf du projet sélectionné pour le concours national

· 30 avril 2024 : retour des bilans à la Caf pour versement du solde

COMPOSITION DU JURY

· Responsable développement social Caf


· Conseillers techniques Caf 


· Conseillère technique MSA


· Directrice du BIJ de la Nièvre


CONSEILLERS TECHNIQUES CAF

Laetitia BERNARD : laetitia.bernard@caf58.caf.fr – 06 03 69 38 03

Martin BOUTET : martin.boutet@caf58.caf.fr – 03 86 71 42 67 ; 06 22 99 94 95


Solenne LAURETOU : solenne.lauretou@caf58.caf.fr – 03 86 71 42 62 ; 06 24 35 70 33


Zoé LENOIR : zoe.lenoir@caf58.caf.fr - 06 21 17 41 19


Cécile NGUYEN-QUANG : cecile.nguyen-quang@caf58.caf.fr – 03 86 71 42 63 ; 06 27 61 53 03



APPEL À PROJET JEUNES

Dossier de candidature


À transmettre à la Caf avant le 31/01/2023

Titre du projet :

Structure porteuse : (coordonnées complètes + prénom et nom du professionnel accompagnateur)

Composition du groupe : 

		Nom, prénom

		Adresse

		Âge

		Sexe



		

		

		

		



		

		

		

		



		

		

		

		



		

		

		

		



		

		

		

		



		

		

		

		



		

		

		

		





Domaines : (plusieurs réponses possibles)

( Citoyenneté et solidarité


( Vie locale


( Sciences, techniques et numérique


( Culture, sports, loisirs, départs en vacances en autonomie

( Environnement

Descriptif du projet :


( En quoi va consister ce projet ?

( Quand et où va-t-il se dérouler ?

( Comment l’idée est-elle venue ?

( Quels sont les buts du projet ? Qu’espérez-vous une fois que le projet sera réalisé ?

( Quels sont les missions, tâches, rôles de chacun ? Quelles sont les grandes étapes ?

( Quels sont les partenaires qui aident pour ce projet ?

( Comment le projet sera-t-il financé ?

Budget prévisionnel du projet :


		DÉPENSES

		RECETTES



		Achat de matériel (détailler)

		€

		Ventes (préciser)

		€



		Locations

		€

		Sponsors (préciser)

		€



		Transports

		€

		Participation des familles

		€



		Hébergement

		€

		Dons

		€



		

		

		Subvention Caf

		€



		

		

		Subvention 


		€



		

		

		Subvention 


		€



		

		

		

		



		Parrainages en nature

		

		Parrainages en nature

		



		

		

		

		



		TOTAL

		€

		TOTAL

		€





		Pièces à fournir :


· Dossier de candidature renseigné par le groupe porteur du projet, daté et signé par le représentant légal de la structure accompagnatrice


· RIB de la structure accompagnatrice


· Devis correspondants au projet


· Statuts et dernier rapport d’activité de la structure accompagnatrice (si elle ne bénéficie pas déjà de prestations de service de la Caf de la Nièvre)





Je soussigné


agissant en qualité de 


certifie exacts les renseignements indiqués dans l’ensemble de ce document.


Fait le
 à


Cachet du demandeur et signature du représentant légal ou de son délégataire* :


(* signature précédée de la mention « Par délégation »)



APPEL À PROJET JEUNES

Bilan du projet


À transmettre à la Caf avant le 30/04/2024

Titre du projet :


Bilan du projet :


( Le projet s’est-il déroulé comme prévu ? (ce qui a fonctionné, ce qui n’a pas fonctionné)

( Si vous deviez remettre en œuvre ce même projet, que changeriez-vous ?

( Y aura-t-il des suites ?

Compte de résultat du projet :

		DÉPENSES

		RECETTES



		Achat de matériel (détailler)

		€

		Ventes (préciser)

		€



		Locations

		€

		Sponsors (préciser)

		€



		Transports

		€

		Participation des familles

		€



		Hébergement

		€

		Dons

		€



		

		

		Subvention Caf

		€



		

		

		Subvention 


		€



		

		

		Subvention 


		€



		

		

		

		



		Parrainages en nature

		

		Parrainages en nature

		



		

		

		

		



		TOTAL

		€

		TOTAL

		€





		Pièces à fournir :


· Bilan du projet renseigné par le groupe porteur du projet, daté et signé par le représentant légal de la structure accompagnatrice


· Factures acquittées correspondantes au projet





Je soussigné



agissant en qualité de 



certifie exacts les renseignements indiqués dans l’ensemble de ce document.


Fait le
 à



Cachet du demandeur et signature du représentant légal ou de son délégataire* :


(* signature précédée de la mention « Par délégation »)


