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@ Obijectifs du décret
Mettre en ceuvre I'article 17 de la loi n° 2023-1196 pour le
plein emploi, en instaurant un outil de planification
obligatoire pour les communes de plus de 10 000 habitants,
afin de garantir une offre d’accueil adaptée aux besoins des
jeunes enfants et de leurs familles.

3 points majeurs :
Identification de zones géographiques prioritaires au sein du territoire
recensement des besoins en matiére d’emploi et de compétence pour
les modes d’accueils du territoire
Précisions sur les partenariats existants et a déployer pour les modes
d’accueils (France Travail..)

I Publics concernés
*Communes et EPCI (établissements publics de coopération
intercommunale)
*Membres du CDSF
*Familles et usagers

> Contenu du schéma pluriannuel

Le schéma doit :
1. Répertorier les équipements, services et modes d’accueil existants pour les enfants de moins de
3 ans.
2. Identifier les besoins des enfants et des familles.
3. Repérer les zones sous-dotées ou en difficulté d’accés a I'accueil.
4. Définir des orientations pluriannuelles, incluant :

1. Objectifs de maintien, développement ou redéploiement de I'offre.

2. Besoins en emplois et compétences.

Actions et partenariats a développer, notamment pour les familles en difficulté.

T Entrée en vigueur et articulation SDSF

*21 mars 2025, lendemain de sa publication au Journal officiel
*Le schéma doit étre transmis au CDSF dans un délai d’'un mois aprés son adoption. Le CDSF est
destinataire d'un bilan intermédiaire et d’un bilan final



DECRET N° 2025-253 DU
20 MARS 2025 RELATIF
AU SCHEMA
PLURIANNUEL DE
MAINTIEN ET DE

DEVELOPPEMENT DE
L'OFFRE D'ACCUEIL DU
JEUNE ENFANT




@ Objectifs du décret

*Moderniser et clarifier les procédures d’autorisation pour les établissements
d’accueil du jeune enfant (EAJE).

*Soutien de la qualité de I'accueil dans les Eaje qui devra s’appuyer sur la
charte nationale du jeune enfant et du futur référentiel sur la qualité d’accueil,
avec obligation de fournir un projet d’évaluation de la qualité d’accueil
intégré au projet d’établissement de la structure.

.| Etablissements concernés
Creches collectives, haltes-garderies, jardins d’enfants.
Micro-créches.

[ , .
it Entrée en vigueur

* 2 avril 2025, sauf pour I'article 2 (concernant certaines
obligations des micro-créches), qui entre en vigueur le ler
septembre 2026.

"

Principales mesures
1.Procédures d’autorisation
1. Extension des procédures aux cas de renouvellement et de cession des
établissements.
2. Clarification des responsabilités des autorités compétentes.

2.Micro-créches : nouvelles obligations
1. Projet d’évaluation de la qualité d’accueil obligatoire, en plus du projet
d’établissement.
Limitation du nombre de micro-créches qu'un méme gestionnaire peut diriger.
Présence obligatoire d’un professionnel diplomé dans I'équipe encadrante.
Temps de direction aligné sur celui des petites créches.

3.Référentiels et chartes
1. Intégration de la charte nationale pour I'accueil du jeune enfant et des référentiels
nationaux dans les obligations des gestionnaires.









Référent technique & 0.2 ETP dédié aux Direction (titulaire des qualifications
fonctions /9 requises) a 0.5 ETP dédié aux fonctions

Personnels de catégorie 1* auprés
des enfants: non obligatoires

Personnels de catégorie 1* aupres des
enfants: 40% de l'effectif dont 1 ETP

Mutualisation de direction possible
jusqu'a 2 micro-créches uniqguement
(maximum 2 créches de 24 places)

jusqu'a 3 micro-créeches maximum

Possibilité d'un professionnel seul
jusgu'a 3 enfants

Possibilité d'un professionnel de
catégorie 1* seul jusqu’a 3 enfants

/—9
Mutualisation de direction possible

,”9

—

*Aux.de puer; EJE; IDE; psychomot; Puéricultrice

Entrée en vigueur

Ter septembre 2026

Immédiate avec
dérogation jusqu'au
Ter sept 2026**

1er septembre 2026

Immeédiate avec
dérogation jusqu‘au
ler sept 2026%*

Aprés cette Oate, les
fonctions de directeur
d'une micro créche
peuvent continuer d'étre
exercées par une
personne qui n‘est pas
titulaire d'une des
gualifications
nécessaires si cette
personne etait référent
technique. Dans ce cas,
le gestionnaire s'assure
du concours régulier
d'une personne
possédant 'une de ces
qualifications, a raison
d'au moins 20h/an de
présence, dont au moins
4h par trimestre.

=+ galon dispositions prévues au lll du R2324-46-5 du CSP




DECRET N°2025-383 DU 28 AVRIL 2025 RELATIF PLAN_
ANNUEL DEPARTEMENTAL D’INSPECTION ET DE CONTROLE
DES MODES D’ACCUEIL DU JEUNE ENFANT

@ Obijectifs du décret

. Précision sur les modalités d’élaboration du plan
annuel départemental d’inspection et de contrdle des
modes d’accueil du jeune enfant (collectif et individuel
et de son bilan -Apporte des précisions sur le controle
commun Caf/CD des Eaje

. Permettre une meilleure articulation entre le plan de
contrdle et les schémas pluriannuels de maintien et
développement de I'offre d’accueil

I Publics concernés
*Gestionnaires et professionnels des modes d’accueil du jeune
enfant
*CD, Etat, ARS, Caf, Msa
*Membres du CDSF

‘% Principales mesures

Elaboration du plan annuel départemental d’inspection et de contréle des modes
d’accueil du jeune enfant au plus tard le 31 janvier de fagon coordonnée
Précisions sur les orientations obijectifs territoriaux en matiére d’inspection et
contrdéle des modes d’accueil, nombre d’établissement et de services autorisé,
nombre d’assistants maternels agrées.

Définition des objectifs quantitatifs en prenant en compte les priorités
pluriannuels d’action en matiére de protection et promotion de la santé
maternelle et infantile

Présentation annuelle du bilan au CDSF ( comité départemental des services aux
familles)




RENFORCEMENT
DU FINANCEMENT
DU TEMPS DE
TRAVAIL HORS
PRESENCE DES
ENFANTS AU SEIN

DES EAJE PSU
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EVOLUTION AU
01 SEPTEMBRE
2025 DU
BAREME DES
PARTICIPATIONS

FAMILIALES
APPLICABLE
DANS LES EAJE

compter du 1¢" septembre 202
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CRECHES AVIP

6 rue Marcel Thil 52100 Saint-Dizier

creche@mairie-saintdizier.fr

0325052074 24 rue Saint-Didier 52300 Thonnance-les-joinville
microcreche@ccbijc.fr
0325553590

Agrément : 65 places / place labelisée Avip : 6

Agrément : 12 places / place labelisée Avip : 1

50 avenue de Lorraine 52300 Joinville
vallagetendre@ccbjc.fr
0325056347

12 ter rue Anatole Gabeur 52210 Arc en Barrois
microcrechedes3forets@fede52.admr.org
0325315954

Agrément : 10 places / place labelisée Avip : 1 Agrément : 30 places / place labelisée Avip: 3

104 Division Leclerc 52700 Andelot Blancheville
boubie@meuserognon.fr
0325327118

7 rue de la Mairie 52160 Auberive
mcalabordage@gmail.com
0325846449

Agrément : 10 places / place labelisée Avip : 1 Agrément : 15 places / place labelisée Avip : 1

ALLOCATIONS
FAMILIALES

Haute-Marne




les objectifs

Créche a vocation d'insertion professionnelle

) o . Maintien du critére national
Entants dges de 0 a4 3 ans

Parents inscrits dans une démarche active Maintien du critére national

de recherche d'emploi pour leur insertion
sociale et professionnelle

10% (soit pour une micro -créche de 10

places =1 place / pour un mult accueil de

Accueillir 4 minima 20% d'enfants sur le _
20 places = 2 places...)

nbre total d'entants accueillis

A minima 8h par semaine






Créche A Vocation
d'Insertion Sociale

Haute-Marne




Une attention particuliére est portée sur les publics les plus

* Les familles les plus fragilisées (monoparentales et /ou

résidant dans des quartiers relevant de la Politique de

* Les jeunes de moins de 25 ans avec un (ou plusieurs)
jeune(s) enfant(s).

* Les victimes de violences quittant le domicile conjugal
avec un (ou plusieurs) jeune(s) enfants(s).




CRECHES AVIS

6 rue Marcel Thil 52100 Saint-Dizier
creche@mairie-saintdizier.fr
0325052074

24 rue Saint Didier 52300 Thonnance Les Joinville
microcreche@ccbjc.fr
0325553590

Agrément : 65 places

Agrément : 12 places

avenue du 21éme RI 52200 Langres
maisondelenfant@grand-langres.fr
03 25 86 86 00

Agrément : 40 places 50 avenue de Lorraine 52300 joinville
vallagetendre@ccbjc.fr

0325056347

Agrément : 30 places

8 rue de la Marne 52260 Rolampont
maisondepauletlison@grand-langres.fr
0325868604

Agrément : 12 places 104 Division Leclerc 52700 Andelot Blancheville

boubie@meuserognon.fr
0325327118
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3 b rue de Bellefontaine 52190 Isdmes
petiterecre@hotmail.fr

0325874258

Agrément : 11 places

petiterecre@hotmail.fr ALLOCATIONS

0325848760

FAMILIALES

Caf

de la
Haute-Marne

Agrément : 11 places







JEVOUS REMERCIE DE
VOTRE ATTENTION
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