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La Caf de I'Hérault recrute !

Poste & pourvoir : Technicien Batiment (F/H)

Contexte

La Caf de I'Hérault est un organisme de droit privé qui appartient a la branche Famille de la Sécurité
sociale. Nous comptons 779 salariés pour 299 800 allocataires, versons 165 milliard d'euros de
prestations Iégales et mettons en ceuvre une action sociale familiale sur le département de I'Hérault.
Certifiés ISO et labellisé RSE, nous sommes attentifs a la qualité de vie au travail et engagés dans une
démarche interne d'innovation et de transformation de nos pratiques.

Le personnel est réparti sur 14 sites dont les infrastructures sont gérées par le Secteur Gestion du
Patrimoine et des Marchés Publics (GPMP), composé de 3 poles :

- Le pdle Marchés Publics

- Le péle Logistique

- Le péle Immobilier

La Caf de I'Hérault recrute pour son Secteur Gestion du Patrimoine, notamment le péle Immoabilier 3
Techniciens Batiment en CDD ! (1 sur Montpellier Celleneuve et 1 sur Béziers)

Mission / Activités

Le technicien aura différentes missions :

Missions techniques :

o Effectuer divers travaux d'entretien des matériels et des locaux dans des champs techniques
différents (peinture, électricité, plomberie, menuiserie)

o Effectuer les travaux d'entretien standards et le suivi des révisions des véhicules de services
assurées par les prestataires, et réaliser le nettoyage des véhicules de la flotte
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Assurer le stockage, I'approvisionnement et la mise a disposition de matériels et de
fournitures en lien avec les missions,

Assurer ['utilisation, I'entretien, et le suivi des matériels

Effectuer des travaux d'installation pour 'aménagement des locaux et le montage des
mobiliers

Participer aux chantiers d'amélioration ou de modifications des locaux ou installations
techniques entrepris par I'établissement et suivre les interventions des prestataires sur nos
sites,

Participer aux déplacements sur I'ensemble des sites de I'organisme (niveau Département)

Participer a l'inventaire physique des biens mobiliers et immobiliers et assurer le suivi

Missions administratives :

Participer a I'étude des demandes d'interventions des services clients, et effectuer les achats
d'approvisionnement en lien avec les demandes et l'activite.

Assurer, en lien avec le responsable de péle, le suivi administratif des opérations de
maintenance et de travaux (demande de devis, bons de commande, réponses aux entreprises,
planification des interventions, accueil des prestataires et suivi des interventions, suivi de la
facturation, ...

Suivre, pour I'ensemble du poéle, I'exécution des commandes, la réception des biens, et
ordonnancer les factures du secteur,

Renforcer le secteur GPMP sur les opérations de réception et de livraison de commandes
(tous poles).

Formation

Une formation de type BAC professionnel logistique / métier du batiment serait appréciée ainsi
qu'une habilitation électrique (valide ou en cours de validité)
Une expérience professionnelle dans le domaine d'au moins 2 ans serait aussi appréciée.

Conditions particuliéres

Un CDD de 3 mois qui débutera le 03/10/2022.

Postes basés a Béziers et a Montpellier a temps plein (36h / semaine).

Rémunération mensuelle brute de 172137 € (sur 14 mois). o~
Un systeme de plage horaire flexible pour vous aider a concilier vie professionnelle etvie o _©0_ o
personnelle.
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e Des tickets restaurants d'un montant de 9€50 par jour travaillés.
e Prise en charge a hauteur de 50 % des titres de transport en commun pour les trajets domicile
/ travail.

e Politique volontariste de covoiturage et de mobhilité douce.

Contact

Pour candidater a l'offre, merci d'adresser une lettre de motivation motivée et un CV actualisé par mail
a l'adresse suivante : recrutement.cafherault@caf.cnafmail.fr.

Merci dindiquer en objet le libellé suivant : Candidature au poste de Technicien Batiment + Ville (Béziers
ou Montpellier).

La prise de poste est prévue pour le 03 octobre 2022.

Date limite de candidature : 23 septembre 2022
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