
 

 

Grille d’évaluation Avip (une par équipement mobilisé) 

Année :  

 

 

Nom de la structure  

Nom du gestionnaire  

Commune ou Epci de référence  

Nom Référent Avip  

Nom Directeur ou référent technique de la structure engagée  

Amplitude horaire journalière   

Nombre de places agréées PMI  

Nombre de jour d'ouverture sur la période   

Nombre de places affectées au dispositif   

%age de places affectées au dispositif  

Nombre d'heures d'accueil affectées au dispositif   

  

Nombre de personnes orientées vers le dispositif en année N  

Pôle Emploi   

Mission locale   

Conseil Départemental   

Eaje   

Autre, precisez  

Autre, precisez  

Autre, precisez  

Autre, precisez  

Total   

Réponses partielles  

Nombre de réponses partielles de l’équipement  

Places partiellement sur les jours et/ou heures d'accueil demandés par le parent  

Besoin de garde (du parent) au-delà des plage horaire d'ouverture/fonctionnement 

de l'équipement 

 

Autres (à préciser)  

Refus d'admission dans le dispositif Avip  

Nombre de refus par modes d’accueil investis  

Places non disponibles sur les jours et/ou heures d'accueil demandés par le parent  

Besoin de garde (du parent) hors plage horaire d'ouverture de l'équipement  

Besoin jours de garde (du parent) hors jours d'ouverture de l'équipement  

Autre  

Nombre refus /désistement du parent  

Coût du mode d’accueil  

Choix d'un autre mode d'accueil  

Autre  



 

 

 
 

Situation des bénéficiaires    

Nombre de bénéficiaires présents durant l'année N 

entrés dans le dispositif, ayant signé un contrat d'engagement 

 

- Dont bénéficiaires habitant un QPV  

- Dont bénéficiaires de moins de 25 ans  

- Dont familles monoparentales  

 
 

Motif d'entrée dans le dispositif  

Accès à une formation  

Accès à un CDD ou intérim  

Accès à un CDI  

En recherche d'emploi  

 
 

Durée de présence  

 0-6 mois  

 > 6 mois -12 mois  

  

Durée de présence hebdomadaire  

Inférieure à 10h00  

Ente 10 et 15h00  

Au-delà de 15h00  

  

Motif d’alerte du référent emploi  

Absentéisme non justifié   

Contrat non respecté (horaires,..)  

Autre (à préciser)  

  

Profils et nb d'enfants présents  

Nombre total d'enfants accueillis  

Dont enfants âgés de 0-12 mois  

Dont enfants âgés de 12 - 36 mois  

Total volume horaire d'accueil des enfants accueillis 
 

Taux occupation Avip  

 
 

Motifs de sortie imprévue du dispositif  

Bénéficiaires s'étant retiré du dispositif de sa propre initiative  

Bénéficiaires exclus du dispositif en raison de l'interruption de son parcours 

d'insertion 

 

Autre (à préciser)  

Situation de sortie du dispositif au regard de l'emploi ou de la formation  

Formation  

CDD/interim  

CDI  



 

 

Recherche d'emploi  

 
 

 
 

Situation de sortie du dispositif au regard de l'accueil de l'enfant  

Accueilli dans la même crèche  

Accueilli dans une autre crèche  

Accueilli chez la même assistante maternelle  

Accueilli chez une autre assistante maternelle  

A l'école  

Autre   

Total  

 
 

 

 

Ce bilan quantitatif doit être réalisé par chacun des équipements engagés dans le dispositif. Il vient 

alimenter et compléter l’évaluation qualitative réalisée par le porteur du projet. 


