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Le décret relatif à la phase 2 du déconfinement est paru au Journal Officiel :
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000041939818&categorieLien=id 
Les Caf n’ont pas vocation à financer l’achat de masques et autres matériels de protection dans le cadre de la crise liée à la Covid-19.
Pour l’équipement en matériel de protection pour des actions petite enfance (Eaje, assistantes maternelles), il est recommandé de se rapprocher de la PMI.
Pour toutes les autres actions, Il existe une aide de la Cpam pour les entreprises et associations de moins de 50 salariés, qui finance à hauteur de 50% des dépenses, aux conditions suivantes :
· la dépense doit prioritairement concerner des aménagements pour les gestes barrière et la distanciation physique : plaques de plexiglas, poteaux et cordons... 
· si ces aménagements sont mis en place, le financement de masques et gel hydroalcoolique est également possible. 
· la dépense doit être de 1000 € HT minimum. 
https://www.ameli.fr/nievre/entreprise/covid-19/une-subvention-pour-aider-les-tpe-et-pme-prevenir-le-covid-19-au-travail
ÉTABLISSEMENTS D’ACCUEIL DU JEUNE ENFANT
PROLONGATION DE L’AIDE EXCEPTIONNELLE SUR LES PLACES NON POURVUES :
L’aide exceptionnelle sur les places non pourvues (17 ou 27€ par place non pourvue et par jour, selon que le gestionnaire emploie des salariés de droit privé ou de droit public) est prolongée. L’opportunité d’interrompre cette aide sera examinée par la Cnaf d’ici la fin du mois d’août. Vous êtes donc invités à continuer à renseigner le questionnaire Sphinx chaque semaine jusqu’à nouvel ordre.
/!\ Attention, à compter du 15/06/2020, les Eaje restant totalement fermés ne seront plus éligibles à cette aide exceptionnelle, à l’exception de ceux faisant l’objet d’une fermeture administrative pour des raisons sanitaires, ou rencontrant un cas de force majeure lié à la pandémie (cas Covid-19 confirmé par les personnels de l’établissement ou les enfants accueillis).
MISE EN PLACE D’UNE AIDE EXCEPTIONNELLE SUR LES PLACES OUVERTES ET OCCUPÉES :
Par ailleurs, afin de couvrir les surcoûts induits par les consignes sanitaires, une aide forfaitaire est mise en place pour chaque place d’accueil ouverte et occupée.
Cette aide s’élève à 10€ par jour par place ouverte et occupée. Elle vient compléter la prestation de service unique versée au titre des heures d’accueil facturées pour ces places ouvertes et occupées, et est cumulable avec l’aide exceptionnelle pour les places fermées ou non pourvues.
Cette aide sera effective pour la période du 11/05/2020 au 03/07/2020.
FACTURATION AUX FAMILLES
Pour rappel, les modalités habituelles de facturation aux familles selon le barème Cnaf sont à nouveau en vigueur depuis le 11/05/2020 (même pour les enfants de professionnels prioritaires). Néanmoins, compte-tenu de la fréquentation parfois erratique des familles eu égard à leur contrat initial, notamment en raison des incertitudes et contraintes diverses liées à la crise sanitaire, il est attendu des gestionnaires une souplesse afin que puissent être déduites (c’est-à-dire non facturées aux familles) les heures non réalisées du contrat du fait des réajustements d’organisation liés à la crise épidémique. Cette souplesse peut être mise en œuvre jusqu’à la fin du bénéfice de l’aide exceptionnelle Caf au titre de places non pourvues.
Les contrats d’accueil peuvent également être ajustés d’un commun accord entre le gestionnaire et la famille, afin de les adapter à des besoins modifiés de la famille pour une durée laissée à l’appréciation des parties. Il est possible d’adopter un système qui s’applique d’ordinaire à l’accueil occasionnel dans lequel les familles sont facturées en fonction de la fréquentation réelle, dans le cadre d’un accueil sans contrat (à la suite de la suspension du contrat d’accueil ou de sa rupture). Dès lors qu’elles sont favorables aux familles, ces pratiques sont autorisées jusqu’à la fin du bénéfice de l’aide exceptionnelle Caf au titre des places non pourvues.
/!\ Attention :
· Il y a un principe de non-cumul entre facturation aux familles et bénéfice de l’aide aux places non pourvues : tant que le dispositif d’aide exceptionnelle aux places non pourvues est en vigueur, les gestionnaires doivent être souples dans l’application des contrats et peuvent facturer au réel. Le cas échéant, ils peuvent décider de suspendre le contrat pour privilégier un mode de fonctionnement de type accueil occasionnel.
· Si la structure n’est pas capable de respecter le contrat passé avec la famille du fait des contraintes sanitaires et de l’accueil par groupe de 10, il est préconisé de passer au réel avec suspension du contrat en cours (mais sans rupture de contrat).
· Si la famille veut modifier son contrat d’accueil, on peut modifier le contrat d’accueil si la régularité est suffisante (sinon, prioriser une facturation au réel).
RELAIS ASSISTANTS MATERNELS
RÉOUVERTURE DES SERVICES
/!\ Attention, les regroupements de professionnels en présence des enfants qui leur sont confiés restent interdits. La reprise des ateliers collectifs Ram n’est donc toujours pas autorisée.
PROLONGATION DE LA MESURE DE MAINTIEN DE LA PSO RAM :

La mesure de maintien de la PSO Ram telle que décrite dans le bulletin d’information n°3 (neutralisation de la période de fermeture si non-recours au chômage partiel et neutralisation dans le cadre du Cej) est prolongée. Un nouvel examen sera fait d’ici la fin du mois d’août 2020 en fonction de l’évolution de la pandémie et des consignes sanitaires.
/!\ Attention, à compter du 15/06/2020, cette mesure s’arrêtera pour les services restant totalement fermés alors qu’ils ne font pas l’objet d’une fermeture administrative.
ACCUEILS DE LOISIRS SANS HÉBERGEMENT, JEUNESSE
PROLONGATION DE LA MESURE DE MAINTIEN DE LA PSO ALSH :
La mesure de maintien de la PSO sur la base de l’activité réalisée en 2019 est prolongée, ainsi que la neutralisation de la période de fermeture dans le cadre du Cej.
/!\ Attention, à compter du 15/06/2020, cette mesure s’arrêtera pour les Alsh restant totalement fermés. Seuls les Alsh qui ont rouvert, ainsi que ceux restant fermés mais dont le personnel a été réorienté vers des activités “parascolaires” en dehors des Alsh afin de compléter le temps scolaire, pourront bénéficier de cette mesure de maintien de la PSO.
MINI-CAMPS ET SÉJOURS D’ÉTÉ :
Les instructions de la DDCSPP concernant l’organisation de séjours avec hébergement ont été publiées. La Caf accompagnera au mieux les gestionnaires souhaitant développer ce type de projet, n’hésitez pas à contacter le conseiller technique en charge du suivi de votre territoire.
MON ALSH À LA MAISON :
Le dispositif “Mon Alsh à la maison” (https://monenfant.fr/web/guest/des-loisirs-pour-vos-enfants-pendant-les-vacances-scolaires) sera maintenu pendant les vacances d’été, avec une programmation périodique par semaine ou quinzaine avec des thèmes fil rouge, et une offre destinée aux ados.
PROLONGATION DE LA MESURE DE MAINTIEN DES PS “JEUNES” et FJT :
La mesure de maintien des PS “Jeunes” et FJT telle que décrite dans le bulletin d’information n°3 (neutralisation de la période de fermeture) est prolongée. Un nouvel examen sera fait d’ici la fin du mois d’août 2020 en fonction de l’évolution de la pandémie et des consignes sanitaires.
/!\ Attention, à compter du 15/06/2020, cette mesure s’arrêtera pour les services restant totalement fermés alors qu’ils ne font pas l’objet d’une fermeture administrative.
ANIMATION DE LA VIE SOCIALE
PROLONGATION DE LA MESURE DE MAINTIEN DES PS :

La mesure de maintien des PS AGC, ACF et EVS telle que décrite dans le bulletin d’information n°3 (neutralisation de la période de fermeture) est prolongée. Un nouvel examen sera fait d’ici la fin du mois d’août 2020 en fonction de l’évolution de la pandémie et des consignes sanitaires.
/!\ Attention, à compter du 15/06/2020, cette mesure s’arrêtera pour les services restant totalement fermés alors qu’ils ne font pas l’objet d’une fermeture administrative.
PARENTALITÉ
RÉOUVERTURE DES SERVICES :
Les services parentalité dont les activités se trouvent dans un type d’ERP non autorisé à rouvrir au public peuvent néanmoins accueillir leur public dans le respect des consignes sanitaires (espaces rencontre, médiation familiale, Laep, Clas, Reaap).
CLAS D’ÉTÉ :
Des réflexions sont en cours au niveau Cnaf pour permettre à des acteurs Clas de pouvoir prolonger leurs actions d'accompagnement à la scolarité sur les mois de juillet et d'août 2020, en articulation avec le dispositif "Vacances apprenantes". 
Des arbitrages ont lieu au niveau Branche famille sur les modalités de prise charge de ces activités durant cette période d'été.
Pour les acteurs intéressés ou prêts à organiser la poursuite de leurs actions Clas durant la période d'été, il vous est demandé de le faire savoir dans les meilleurs délais auprès du pôle développement des territoires de la Caf, par mail à l’adresse relation-action-sociale.cafnevers@caf.cnafmail.fr, en nous précisant :
· Le nombre prévisionnel d’enfants concernés
· Leur répartition par collectif
· Une estimation du coût des charges (sans le bénévolat)
PROLONGATION DE LA MESURE DE MAINTIEN DES PS :

La mesure de maintien des PS Laep et espace rencontre telle que décrite dans le bulletin d’information n°3 (neutralisation de la période de fermeture) et des PS médiation familiale et aide à domicile (neutralisation de la période de fermeture si non-recours au chômage partiel), ainsi que la neutralisation dans le cadre du Cej pour les Laep, est prolongée. Un nouvel examen sera fait d’ici la fin du mois d’août 2020 en fonction de l’évolution de la pandémie et des consignes sanitaires.
/!\ Attention, à compter du 15/06/2020, cette mesure s’arrêtera pour les services restant totalement fermés alors qu’ils ne font pas l’objet d’une fermeture administrative.
SITES RESSOURCES

Offre de service durant le covid19 pour conserver le lien avec les familles :
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Fédération des Centres Sociaux :

https://www.centres-sociaux.fr/coronavirus-lafcsf-sengage-a-vos-cotes
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Ressources disponibles à destination des Mairies








L’Association des Maires de France :


� HYPERLINK "https://www.amf.asso.fr/m/theme/covid-19.php" �https://www.amf.asso.fr/m/theme/covid-19.php�











Ressources disponibles à destination des associations





Mesures exceptionnelles aux associations : � HYPERLINK "https://www.associations.gouv.fr/les-aides-et-appuis-exceptionnels-aux-entreprises-accessibles-aux-associations-employeuses-et-a-leurs-salaries.html" \h �https://www.associations.gouv.fr/les-aides-et-appuis-exceptionnels-aux-entreprises-accessibles-aux-associations-employeuses-et-a-leurs-salaries.html�





Mesures de soutien et contacts utiles pour accompagner les associations : � HYPERLINK "https://www.economie.gouv.fr/files/files/PDF/2020/Coronavirus-MINEFI-10032020.pdf" \h �https://www.economie.gouv.fr/files/files/PDF/2020/Coronavirus-MINEFI-10032020.pdf�





Prêt Garanti État : � HYPERLINK "https://les-aides.fr/actualites/aZdl/pret-garanti-etat-soutien-aux-entreprises-fortement-impactees-par-la-crise-sanitaire-covid-19.html" \h �https://les-aides.fr/actualites/aZdl/pret-garanti-etat-soutien-aux-entreprises-fortement-impactees-par-la-crise-sanitaire-covid-19.html�





Soutien aux associations impactées par la crise (France active) : � HYPERLINK "https://www.franceactive.org/actualites/france-active-a-vos-cotes-face-a-la-crise/" \h �https://www.franceactive.org/actualites/france-active-a-vos-cotes-face-a-la-crise/�





Besoin de bénévoles, réserve civique : � HYPERLINK "https://covid19.reserve-civique.gouv.fr/" \h �https://covid19.reserve-civique.gouv.fr/�





Besoin de bénévoles, associations de bénévolat : � HYPERLINK "https://benevolat.fr/" \h �https://benevolat.fr/�





Organisation de CA et de l’AG 2020 : � HYPERLINK "https://caminoavocat.wordpress.com/2020/03/24/association-conseil-administration-assemblee-generale-dematerialisee/" \h �https://caminoavocat.wordpress.com/2020/03/24/association-conseil-administration-assemblee-generale-dematerialisee/�











Ressources disponibles à destination des Alsh








Reprise progressive d’activité en Alsh : Guide “Les centres de loisirs, acteurs du déconfinement éducatif”, à l’attention des directeurs et responsables éducatifs des accueils de loisirs, réalisé par les Francas : � HYPERLINK "http://centredeloisirseducatif.net/node/1985" \h �http://centredeloisirseducatif.net/node/1985�











Info Locale








La poursuite du traitement de vos dossiers est assurée par notre service administratif.





A travers toutes ces actions, la Caf de la Nièvre souhaite vous témoigner son soutien.


Nous attirons votre attention sur le fait que toute l’équipe des conseillers technique n’est pas joignable actuellement. Merci de prendre contact avec la liste des CT ci-dessous.














Info Locale





L’équipe du Service d’Action Sociale met tout en œuvre pour assurer une continuité de service.


N’hésitez pas à nous solliciter en cas de besoin.





Responsable du développement social : �sabrina.renier@cafnevers.cnafmail.fr �(tél : 06.20.08.67.52)� 


Référente Technique :  �alexandra.jeandot@cafnevers.cnafmail.fr �  


Contrôleur : �karim.zehhar@cafnevers.cnafmail.fr �


Conseillers Techniques : �marie-line.perreau@cafnevers.cnafmail.fr �martin.boutet@cafnevers.cnafmail.fr �laurent.febvre@cafnevers.cnafmail.fr


cecile.nguyen-quang@cafnevers.cnafmail.fr


 


Techniciens Conseil :


nathalie.barroso@cafnevers.cnafmail.fr


aurelie.chambron@cafnevers.cnafmail.fr


caroline.hautin@cafnevers.cnafmail.fr











	
	
	



